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กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน กรมควบคุมโรค ไดจัดทํารายงานประจําป 2565 

มีวัตถุประสงคเพ่ือเผยแพรผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยนําเสนอ ขอมูลท่ัวไป

เก่ียวกับกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรและผลการเบิกจาย ผล

การดําเนินงานโครงการ ผลงานสําคัญท่ีผานมา รวมถึงภาพกิจกรรม 

จากการดําเนินงานในป 2565 ถึงแมจะมีปจจัยท่ีทาทายตอการดําเนินงานท้ังจากภายในและภายนอก

องคกร แตกองฯ สามารถนํางบประมาณมาดําเนินการในการเตรียมความพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉินเพ่ือการ

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ซ่ึงมีการพัฒนาท้ังดานนโยบาย งานวิชาการ และการบริการจัดการของศูนย

ปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉิน กรมควบคุมโรค ไดบรรลุวัตถุประสงค   

ในการจัดทํารายงานประจําปฉบับนี้ ไดรับความรวมมืออยางดียิ่งจากผูบริหาร คณะทํางานจัดทํา

รายงานประจําป 2565 ตลอดจนบุคลากรของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินในการใหขอมูล

ประกอบการจัดทํารายงาน สงผลใหการจัดทํารายงานสําเร็จลุลวงดวยดี คณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวา 

รายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนในการเรียนรูกระบวนการดําเนินงานตอไป 

คณะทํางานจัดทํารายงานประจําป 2565 
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นางสาวฐานิตา   สมศรี นักทรัพยากรบคุคล 
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ประวัติความเปนมาของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน

 เนื่องจากปญหาโรคและภัยสุขภาพเปนปญหาท่ีสําคัญและมีแนวโนมท่ีจะทวีความรุนแรงมากข้ึนอันเนื่องมาจากสภาพ

เศรษฐกิจและสังคมท่ีมีการแขงขันกันสูงรวมถึงสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เชน ภาวะโลกรอน เชื้อโรคกอตัวและ

เปลี่ยนแปลงสายพันธุตลอดเวลา ประกอบกับปญหาฉุกเฉินทางดานสาธารณสุข เชน โรคท่ีเกิดจากภัยธรรมชาติ สารเคมี

ระเบิดหรือรั่วไหล การปนเปอนรังสีและนิวเคลียร ก็ทวีความรุนแรงมากข้ึนเชนกัน 

ดังนั้น กรมควบคุมโรคในฐานะหนวยงานท่ีมีภารกิจในการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ จึงจําเปนตอง

มีหนวยงานเฉพาะในการพัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร มาตรการ และเทคโนโลยี เพ่ือใหการเฝาระวังปองกัน เตรียมความพรอม 

และควบคุมภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขเปนไปอยางมีระบบและทันตอสถานการณของโรคและภัยสุขภาพท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม กรมควบคุมโรคจึงมีคําสั่งกรมควบคุมโรคท่ี 155/2561 ลงวันท่ี 1กุมภาพันธ 2561 ใหจัดตั้งกองควบคุมโรคและ 

ภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินข้ึนเปนหนวยงานภายในเพ่ือรองรับการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขและมีฐานะเทียบเทา

กองในสังกัดกรมควบคุมโรค และตอมาไดประกาศไวในราชกิจจานุเบกษา เลม 136 ตอนท่ี 78 ก ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2562 

ภายใตกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมควบคุมโรคกระทรวงสาธารณสุข กําหนดใหมีกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

ในภาวะฉุกเฉิน อยางเปนทางการ

Ê‹Ç¹·Õ่ 1 

¢ŒÍÁÙÅÀÒ¾ÃÇÁË¹‹ÇÂ§Ò¹ 
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วิสัยทัศน พันธกิจ และบทบาทหนาที่ของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÇÔÊÑÂ·ÑÈ¹� 

“เปนผูนําในการขับเคลื่อนและพัฒนา

ระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุขระดับประเทศ” 

 

¾Ñ¹¸¡Ô̈  

1. ชี้นํา กําหนดนโยบาย หรือมาตรการ ในการจัดการ
ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ใหบรรลุวัตถุประสงค
หรือตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 

2. พัฒนาและขับเคลื่อนศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 
และระบบบัญชาการเหตุการณ ในการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 

3. ศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนา และถายทอดองค
ความรูเทคโนโลยี และนวัตกรรมเก่ียวกับการจัดการ
ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

4. สนับสนุน และประสานความรวมมือระหวาง
หนวยงานท่ีเก่ียวของและภาคีเครือขาย ในการ
จัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
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บทบาทหนาที่กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  

 

 

  

 

 

  

ศึกษา วิเคราะห วิจยั และพัฒนาองคความรูและเทคโนโลยี ตลอดจนจัดทําระบบฐานขอมูลเก่ียวกับ 

การจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขในขอบขายความรับผดิชอบของกรม 

เปนศูนยกลางในการสงเสริม สนับสนุน และประสานงานทางดานวิชาการ เวชภัณฑและวัสดุอุปกรณในการเฝาระวัง 

ปองกัน เตรียมความพรอม และควบคมุภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขในขอบขายความรับผิดชอบของกรม 

เสนอแนะและพัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร กฎหมาย มาตรการ และคณุภาพมาตรฐานการจัดการภาวะฉุกเฉิน 

ทางสาธารณสุข 

ถายทอดองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมการจดัการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขใหแก หนวยงานภาครัฐ  

ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และประชาชน 

จัด ประสาน และพัฒนาระบบ กลไก และเครือขายในการจดัการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข รวมท้ังสื่อสัญญาณ 

เตือนภัยการระบาดของโรคแกหนวยงานท่ีเก่ียวของและสาธารณชน 

ดําเนินการรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสขุ 

เตรียมความพรอมรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขในขอบขายความรับผดิชอบของกรม 

จัดระบบงานตระหนักรูสถานการณและระบบการรายงานขาวกรองเพ่ือเตือนภัยและใหขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

แกผูบริหาร 

บริหารจัดการศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินของกรมท้ังในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉิน 

ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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แผนงานพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอยางครบวงจรและบูรณาการ 

 

แผนงานพฒันาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอยางครบวงจร

เปาหมาย 

(Goals) 

กรมควบคุมโรคสามารถตอบโต 

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

ท่ีมีความรุนแรงสูงในระดับประเทศ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด 

(KPI)

• ระดับความสําเร็จในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข

ของหนวยงาน

• รอยละของสมรรถนะของศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินผาน

เกณฑท่ีกําหนด

เปาหมาย ป 2565

มีคูมือขีดความสามารถใน 

การจัดการภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุข 
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สายโซแหงคุณคา (Value Chain) กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉกุเฉิน 
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อัตรากําลังบุคลากร กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

54%

34%

5%
7%

ระดับการศึกษาของบุคลากร

ป.ตรี ต่ํากวาป.ตรี

43 คน9 คน 5 คน

ป.โท

ขาราชการ

พนักงานราชการ

พนักงานกระทรวง
จางเหมาบริการ

อายุเฉลี่ยของบุคลากร

อายุมากสุด

55 ป

อายุนอยสุด

26 ป

อายุ
เฉล่ีย

35 ป
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โครงสรางของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

กรมควบคุมโรค 

กองควบคุมโรคและภัยสขุภาพในภาวะฉุกเฉิน 

รองผูอํานวยการกองผูอํานวยการกอง

 

กลุมบริหาร

ท่ัวไป

   กลุมแผนรับมือ 

ภาวะฉุกเฉิน 

ทางสาธารณสุข 

กลุมศูนยปฏิบัติการ

ภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุข

กลุมตระหนักรู 

สถานการณ

เตรียมความพรอมศูนยปฏิบัตกิารภาวะฉกุเฉนิทาง

สาธารณสุข 

พัฒนาองคความรู แนวทางการจดัตั้ง และการดาํเนินการ

ศูนยปฏิบัติการภาวะฉกุเฉนิทางสาธารณสุข 

ถายทอดองคความรู ผานการอบรม นเิทศ หรอืประเมิน

ใหกับหนวยงานสาธารณสุข ในทุกระดับ 

พัฒนาแนวทางการประสานความเชือ่มโยงระหวาง

หนวยงาน 

ติดตามประเมนิผลและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา  

ในสวนทีเ่กี่ยวของกับงาน 

งานบริหารทัว่ไป

งานบริหารจัดการตารางเวรทมีตระหนกัรูสถานการณ กรมควบคุมโรค  

งานพัฒนาระบบตระหนกัรูสถานการณ กรมควบคุมโรค  

พัฒนาทกัษะบุคลากรผูปฏิบัติงานทมีตระหนกัรูสถานการณ  

งานพัฒนาโปรแกรมตรวจสอบขาวการระบาด โดยมกีารจดัประชมุ

เพ่ือปรกึหารอื ทบทวนแนวเพ่ือปรับปรุง และพัฒนาโปรแกรม

ตรวจสอบขาวการระบาด จากกลุมผูปฏิบัตงิานสวนกลาง และจาก

สํานกังานปองกนัควบคุมโรคที่ 1 - 12 และสํานักงานปองกัน

ควบคุมโรคเขตเมอืง  

ทบทวนปรับปรุงเง่ือนไขการตรวจสอบขาวการระบาด  

ทบทวน ปรบัปรงุรายชือ่ผูเชี่ยวชาญดานการเฝาระวัง ปองกัน 

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพของกรมควบคุมโรค (SMEs) 

งานแผนงบประมาณ 

งานบริหารทัว่ไป 

เตรียมความพรอมกรมควบคุมโรคและหนวยงานในสังกัด

กรมควบคุมโรค 

พัฒนา หรอืรวมพัฒนากรมควบคุมโรค ใหเกดิแผนรับมอื

ภาวะฉกุเฉินทางสาธารณสุขรูปแบบตาง ๆ  และ

ครอบคลุมถงึแผนปฏิบัตกิารสําหรับทกุภัยอนัตราย 

พัฒนาองคความรูทีเ่กี่ยวของกับการสรางแผน การ

ปฏิบัติตามแผน การกระจายแผนและการซอมแผน 

ถายทอดองคความรูตาง ๆ  ใหกับหนวยงานดาน

สาธารณสุขรวมกับสํานกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เพ่ือพัฒนาระบบการจดัการภาวะฉุกเฉินทีเ่ปนเอกภาพ 

ติดตามประเมนิผลและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา 

งานบริหารทัว่ไป 
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โครงสรางของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน (ตอ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

  

 

การประสานงานเครือขายในงานธุรการ งาน

พั สดุ  ง า น ย าน พา หน ะ  ง า น ก า ร เ งิ น                    

งานสารสนเทศ งานการเจาหนาที่ และงาน

อาคารสถานที่ 

พัฒนาตนเองในงานธุรการ งานการเงินและ
บัญ ชี  ง า น พั ส ดุ  ง า น ก า ร เ จ า ห น า ที่                 
งานยานพาหนะ งานสารสนเทศ และงาน
อาคารสถานที่ 
การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล 
สนับสนุนกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพใน
ภาวะฉุกเฉินในการเผชิญเหต ุ
งานบริหารทั่วไป 
 

 

กรมควบคุมโรค 

กองควบคุมโรคและภัยสขุภาพในภาวะฉุกเฉิน 

รองผูอํานวยการกอง ผูอํานวยการกอง 

เสนอแนะ หรือรวมพัฒนายุทธศาสตร เพ่ือการจัดการภาวะฉุกเฉินใน

แผนงานตาง ๆ      

จัดทําแผนหลัก เพ่ือกํากับทิศทางการดําเนินงานของกองควบคุมโรค
และภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 
ติดตามความคืบหนา พรอมทั้งพิจารณาความสอดคลองระหวาง
เปาหมาย ภารกิจกองกับแผนงานยุทธศาสตรระดับกรม และระดับ
กระทรวง 
พัฒนาแผนงานประจําปงบประมาณเพ่ือเสนอตอกรมควบคุมโรค 
และติดตามความคืบหนาในการดําเนินงานตามแผนงานและ
งบประมาณ 
ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในกรมควบคุมโรค 
ดําเนินการกิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรในองคกร 
ติดตามประเมินผลและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา 
งานบริหารทั่วไป 
 
 

   

กลุมบริหาร

ท่ัวไป 

 กลุมคลังเวชภัณฑ 

ทรัพยากรและการสง

กําลังบํารุง 

 

กลุมบริหาร

ท่ัวไป 

 

กลุมยุทธศาสตรและ 

พัฒนาองคกร 

กลุมบริหาร

ทั่วไป 

เตรียมความพรอมและเพ่ิมขีดความสามารถในการจัดการทรัพยากร

และการสงกําลังบํารุง 

พัฒนาและจัดระบบขอมูลทรัพยากรและแผนที่ทรัพยากรในภาวะ

ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ที่อยูในความรับผิดชอบของกรมควบคุมโรค 

พัฒนาเครือขายทรัพยากร ใหครอบคลุมทั้งเครือขายผูใชทรัพยากร 

เครือขายผูผลิตทรัพยากร และเครือขายการขนสงทรัพยากร 

พัฒนาองคความรูและแนวทางการจัดการทรัพยากรอยางเปนระบบ 

ถายทอดองคความรูและแนวทางการจัดการทรัพยากรในภาวะ

ฉุกเฉิน ไปยังหนวยงานดานสาธารณสุขในทุกระดับ 

รับผิดชอบหนาที่ กลุมภารกิจฉุกเฉินดานทรัพยากร 

ติดตามประเมินผลและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา 

งานบริหารทั่วไป 
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¹ÒÂá¾·Â�¡ÔµµÔ์¾§È� ÊÑÞªÒµÇÔÃØÌË� 

´ํÒÃ§µÒํáË¹‹§  1 ¡ØÁÀÒ¾Ñ¹ �̧ 2561 – 1 ÁÔ¶Ø¹ÒÂ¹ 2561 

ทําเนียบผูบริหารกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉนิจากอดีตถึงปจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¹ÒÂÊÑµÇá¾·Â�¾Ã¾Ô·Ñ¡É� ¾Ñ¹¸�ËÅŒÒ 

´ํÒÃ§µÒํáË¹‹§  1 ÁÔ¶Ø¹ÒÂ¹ 2561 – 14 Ņ̃¹ÇÒ¤Á 2563 

¹ÒÂá¾·Â�à©ÇµÊÃÃ ¹ÒÁÇÒ· 

´ํÒÃ§µÒํáË¹‹§  14 Ņ̃¹ÇÒ¤Á 2563 – 6 ÁÔ¶Ø¹ÒÂ¹ 2565 

¹ÒÂá¾·Â�ÃÑ°¾§É� ºØÃÕÇ§É� 

´ํÒÃ§µÒํáË¹‹§  7 ÁÔ¶Ø¹ÒÂ¹ 2565 – ¶Ö§»̃¨¨ØºÑ¹ 



รายงานประจําป 2565 กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน   | 11  

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

  

  

 

 

  

นางอรณิชชา อินทรกง 

¤³Ð¼ÙŒºÃÔËÒÃ¡Í§¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐÀÑÂÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

นายแพทยรัฐพงษ บุรีวงษ 

นายแพทยเจษฎา  ธนกิจเจริญกุล แพทยหญิงภันทิลา ทวีวิกยการ นางอัญชลี  สิทธิชัยรัตน 

     นางสาวประภาพร  สมพงษ 

รักษาราชการแทน

ผูอํานวยการกอง 

รองผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ 

นางสาวปาจารยี อักษรนิตย 

นางสาวศิณีนาถ  กุลาวงศ 

 
นางสาวรัชนีวรรณ  ศรัทธาคลัง 

 

นางคัดคนางค  ศรีพัฒนะพิพัฒน 

 

 

นางสุธิดา  วรโชติธนัน 

หัวหนากลุม 

กลุมศูนยปฏิบัติการ 

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

 

 

 

หัวหนากลุม 

กลุมแผนรับมือ 

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

 

 

หัวหนากลุม 

กลุมตระหนักรูสถานการณ 

 

 

หัวหนากลุม 

กลุมการจัดการขอมูล 

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

 

หัวหนากลุม 

กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร 

 

หัวหนากลุม 

กลุมคลังเวชภัณฑ ทรัพยากรและ 

การสงกําลังบํารุง 

หัวหนากลุม 

กลุมบริหารทั่วไป 



รายงานประจําป 2565 กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน   | 12  

 

 

Ê‹Ç¹·Õ่ 2 
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     Ê‹Ç¹·Õ่ 2  

ภาพรวมบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรและ 

ผลการเบิกจาย ยอนหลัง ปงบประมาณ 2563 – 2565 

 
ป 63 

51,001,200 บาท 
 

ป 64 

20,238,000 บาท 
 

ป 65 

24,863,500 บาท 

งบบุคลากร 

ป 63     6,482,100  บาท 

  ป 64     6,923,900  บาท 

  ป 65    13,715,500  บาท 

งบลงทนุ 

ป 63     37,688,100  บาท 

 ป 64       7,227,900  บาท 

 ป 65      5,855,100 บาท 

 

 
งบดําเนินงานโครงการ 

 ป 63       6,259,000   บาท 

 ป 64       5,007,200   บาท 

 ป 65     3,970,700   บาท 

คาสาธารณูปโภค 

 ป 63     80,000  บาท 

 ป 64     80,000  บาท 

 ป 65     65,000  บาท 

  

 งบขั้นตํ่า ภารกิจประจํา 
ป 63     492,000  บาท 

   ป 64     999,000  บาท 

   ป 65   1,322,200  บาท 

 

§º»ÃÐÁÒ³·Õ่ä´ŒÃÑº¡ÒÃ¨Ñ´ÊÃÃ áÅÐ¼Å¡ÒÃàºÔ¡¨‹ÒÂ 
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เงนินอกงบประมาณ (TUC) 

 

 

 

 

 

  
โครงการเสริมสรางความ
เขมแข็งดานการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข และ
การซอมแผนระดับประเทศ
และจังหวัด

• 4,318,620 บาท

• (โครงการ 1 ป)

โครงการเสริมสรางความ
เขมแข็งศูนยปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉินระดับเขตและจังหวัด

• 19,001,910 บาท

• (โครงการตอเนื่อง 2 ป)

โครงการเสริมสรางความ
เขมแข็งศูนยปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉิน กรณีโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) ป
ท่ี 3

• 10,902,189.68 บาท 

• (โครงการตอเนื่อง 3 ป)

รวมงบประมาณท้ังส้ิน  34,222,719.68 บาท 

งบประมาณทีไ่ดรับจัดสรร เพ่ิมเตมิ ระหวางป 2565 

งบ พ.ร.ก. เงินกู 

141,175,000 บาท 

เงินบํารุง  

4,912,000 บาท 
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3. งบดําเนนิงานโครงการ กองควบคุมโรคและภยัสุขภาพในภาวะฉกุเฉิน ปงบประมาณ 2565  

รายการ 

งบประมาณ  

(บาท) 

เบิกจาย

งบประมาณ  

(บาท) 

คงเหลือ  

(บาท) 

คิดเปน

รอยละ 

โครงการพัฒนาสนับสนุนกระบวนการจัดทําผลิตภัณฑและจัดการความรูของหนวยงานเพ่ือการเฝาระวัง ปองกัน 

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน) 

    

1. โครงการพัฒนายุทธศาสตรและองคกรคุณภาพ  160,900.00  152,921.00  7,979.00   95.04  

2. โครงการบริหารจัดการทรัพยากรของหนวยงาน  839,100.00  838,983.02  116.98   99.99  

โครงการพัฒนาสรรถนะดานการบริหาร ประจําปงบประมาณ 2565 (นอกแผนปฏบัิติราชการ)     

1.โครงการยอยช่ือวาหลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุขระดับตน (ผบต.)  20,000.00   19,980.00   20.00   99.90  

2.โครงการยอยช่ือวาหลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุขระดับกลาง (ผบก.)  30,000.00   30,000.00   -     100.00  

โครงการเสริมสรางศักยภาพพัฒนาความรวมมือและสรางการมีสวนรวมของเครือขายในการเฝาระวัง ปองกัน  

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน) 

    

1. โครงการพัฒนาแผนเตรียมพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขท่ีมีความรุนแรงสูงในระดับประเทศ  363,602.00   363,518.67   83.33   99.98  

2.โครงการพัฒนาเครือขายในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  298,698.00   297,128.00   1,570.00   99.47  

โครงการพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอยางครบวงจรและบูรณาการ (กองควบคุมโรคและภัย

สุขภาพในภาวะฉุกเฉิน) 

    

1. โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของศูนยปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉิน (EOC) และระบบบัญชาการเหตุการณ (ICS)  999,200.00   930,346.00   68,854.00   93.11  

2. โครงการพัฒนาระบบตระหนักรูสถานการณ  1,182,594.00   1,175,093.50   7,500.50   99.37  

3.โครงการเตรียมความพรอมและสนับสนุนทรัพยากรในภาวะฉุกเฉิน  268,900.00   268,735.00   165.00   99.94  

4.โครงการบริหารจัดการทรัพยากรของหนวยงาน    (โครงการนอกแผนปฏิบัติการ)  756,840.00   756,766.50   73.50   99.99  

5.โครงการจัดหาเวชภัณฑปองกันโรคในสถานการณฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพ(นอกแผนปฏิบัติการ)  479,150.00   479,150.00   -     100.00  
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งานบริหารทรัพยากร 

 

 

 

 

 

 

 

งานตามแผนปฏิบัติราชการ  

       โครงการบริหารจัดการทรัพยากรของหนวยงาน 

หลักการและเหตุผล  

  กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน เปนหนวยงานภายใตสังกัดกรมควบคุมโรคท่ีมีภารกิจใน

การติดตามเฝาระวัง วิเคราะหประเมินสถานการณโรคและภัยสุขภาพ การบริหารจัดการคลังเวชภัณฑ ทรพัยากรและ

สงกําลังบํารุง สรุปรายงานเหตุการณและผลการวิเคราะหความเสี่ยงท่ีสําคัญ เพ่ือรายงานเหตุการณเรงดวน 

ใหผูบริหารทราบ พรอมท้ังเปนศูนยประสานขอมูลท้ังในระดับสวนกลาง ระดับสวนภูมิภาค ระดับเขต/จังหวัด  

ภาคีเครือขาย และทีมปฏิบัติงานภาคสนามรวมถึงเปนศูนยขอมูลกลางการปฏิบัติการในภาวะฉุกเฉินท่ีตองสามารถ

จัดการขอมูลไดอยางถูกตองและรวดเร็วมากท่ีสุด รวมไปถึงการศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนาองคความรูและเทคโนโลยี 

ตลอดจนจัดระบบฐานขอมูลเก่ียวกับการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เปนศูนยกลางในการสงเสริม สนับสนุน 

และประสานงานทางดานวิชาการ เวชภัณฑ และวัสดุอุปกรณในการเฝาระวัง ปองกัน เตรียมความพรอม และควบคุม

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข บริหารการจัดการศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (Emergency Operations Center : 

EOC) และระบบบัญชาการเหตุการณของกรม ท้ังในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉิน ถายทอดองคความรู เทคโนโลยี และ

นวัตกรรมการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขใหแกหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ

ประชาชน จึงจําเปนตองมีการเตรียมความพรอมในการพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข และ 

มีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน รวมท้ังการสนับสนุน งบประมาณเพ่ือการดําเนินงานของบุคลากร เพ่ือใหบรรลุ

วัตถุประสงคในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขไดอยางรวดเร็ว รวมท้ัง การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

องคกร เปนไปตามนโยบายของรัฐบาลท่ีใหสวนราชการ พัฒนาขีดสมรรถนะ เพ่ือเปนกลไกสําคัญในการพัฒนา

ประเทศ มาตรฐานการพัฒนาระบบราชการไทย ท่ีมุงเนนการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ และขับเคลื่อนใหการ

ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรท้ังระดับหนวยงานและกรมควบคุมโรค ใหบรรลุเปาหมาย 
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  กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินเล็งถึงความสําคัญจึงไดจัดทํา “โครงการบริหารจัดการ

ทรัพยากร ปงบประมาณ 2565”เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน ให

บรรลุวัตถุประสงค ในดานตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค :   

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการทรัพยากรของหนวยงานใหมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ :  

บริหารจัดการคาใชจายเก่ียวกับ คาวัสดุ คาซอมแซมครุภัณฑ คาตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

คาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาจางลางเครื่องปรับอากาศ การประชุมราชการ 

คาจางเหมาพนักงานขับรถยนต คาธรรมเนียมผานทางพิเศษ คาขนสง คาตอบแทนกรรมการ และคาทําลายยา 

ผลการดําเนินงาน :  

การดําเนินงานของงานบริหารทรัพยากรท้ังหมด ไดแก จัดซ้ืออุปกรณ วัสดุสํานักงานท่ีเก่ียวกับการ

ปฏิบัติหนาท่ีของเจาหนาท่ี และน้ํามันเชื้อเพลิงของรถราชการ ไปท้ังสิ้น 17 รายการ ซอมเครื่องปรับอากาศ  

เปลี่ยนหลอดไฟ และทําความสะอาดโคมไฟเพดาน ลางเครื่องกรองน้ํา ซอมรถยนตราชการ และรายการเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ

ไปท้ังหมด 12 รายการ เบิกคาตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ท้ังหมด 13 เบิกจายการเดินทางไปปฏิบัติราชการ

เจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายท้ังหมด 6 รายการ เบิกจายคาเชาเครื่องถายเอกสาร ท้ังหมด 12 เดือน คาจางลาง

เครื่องปรับอากาศ จํานวน 4 งวด จัดประชุมในงานท่ีเก่ียวกับพัสดุ งานรายงานความกาวหนาของกอง คณะกรรมการ

บริหารของกอง และการประชุมในเรื่องท่ีไดรับมอบหมาย ท้ังหมด 30 เรื่อง จางเหมาพนักงานขับรถยนตประจําเดือน 

มีพนักงาน 2 คน คาธรรมเนียมผานทางพิเศษ เปนการดําเนินงานท่ีไดรับมอบหมายและจําเปนตองเดินทางผานทาง

พิเศษ ท้ังหมด 5 เรื่อง คาตอบแทนกรรมการ เปนการดําเนินงานตอบแทนคณะกรรมท่ีเก่ียวของกับงานพัสดุท้ังหมด 

11 เรื่อง คาทําลายยา เปนการดําเนินงานท่ีเพ่ิมจากกิจกรรมท่ีต้ังไวตั้งแตแรก เพ่ือสนับสนุนการทํางาน ของกลุม

จัดการคลังเวชภัณฑ ทรัพยากรและการสงกําลังบํารุง ท้ังหมด 1 เรื่อง ในสวนของคาขนสง ไมมีการดําเนินงาน 

ปจจัยความสําเร็จ :  

กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน สามารถพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและบริหารจัดการ

ทรัพยากร  เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีการควบคุมกํากับติดตามการดําเนินงาน 

ปญหาอุปสรรค :  

ระยะเวลาในการดําเนินกิจกรรมมีความคาดเคลื่อนไมตรงกับกําหนดการท่ีต้ังไว การจัดซ้ือวัสดุ

สํานักงานในการจัดประชุมของกลุมงานตาง ๆ มาใชเงินโครงการในกลุมบริหารท่ัวไป ซ่ึงทําใหเกิดผลกระทบโครงการ

บริหารจัดการทรัพยากรของหนวยงาน กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน ปงบประมาณ  2565 ทําให 

การใชเงินงบประมาณโครงการไมเพียงพอ 
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ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

การดําเนินงานของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินใหมีความคลองตัว และรวดเร็ว การ

บริหารจัดการการเปนระบบมากข้ึน 

 

งานนอกแผน / งานสําคัญอ่ืนๆ 

จัดทําโครงการบริหารจัดการทรัพยากรของหนวยงาน (นอกแผนปฏิบัติราชการ) ป 2565 จํานวน 

756,840.- บาท มีท้ังหมด 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมท่ี 1 คาซอมแซมครุภัณฑ กิจกรรมท่ี 2 คาตอบแทนปฏิบัติงาน

นอกเวลาราช กิจกรรมท่ี 3 คาใชจายในการเงินทางไปราชการ เพ่ือมาสนับสนับเพ่ิมเติมจากโครงการงานบริหาร

จัดการทรัพยากรของหนวยงาน ป 2565 ท่ีไดจัดสรรประจําปท่ีไมเพียงพอ 
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งานศูนยปฏิบัตกิารภาวะฉกุเฉิน 

 

 

 

งานตามแผนปฏิบัติราชการ  

         โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของศูนยปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉิน (EOC) และระบบบัญชาการเหตุการณ (ICS) 

หลักการและเหตุผล : 

  กรมควบคุมโรคกระทรวงสาธารณสุขมีนโยบายพัฒนาระบบควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ  

ใหไดมาตรฐานสากลสามารถตรวจจับเหตุการณผิดปกติไดอยางรวดเร็วและตอบโตไดทันทีภายใตศูนยปฏิบัติการ 

ภาวะฉุกเฉินกรมควบคุมโรค (DDC's EOC) อยางครบวงจรและบูรณาการรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ซ่ึงการจัดการ

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ประกอบดวยกิจกรรมตั้งแตการปองกัน การเตรียมความพรอม การตอบโต และการฟนฟู

สภาพ ดวยเหตุนี้การมีสมรรถนะสูงในทุกระดับตั้งแตระดับชุมชนจนถึงระดับประเทศ ลดโอกาสเกิดโรคติดตออันตราย

ท่ีแพรระบาดในประเทศ โดยเฉพาะโรคอุบัติใหมและอุบัติซํ้า และลดผลกระทบในวงกวาง ศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน

จึงเปนระบบสําคัญท่ีนานาชาติยอมรับในการปฏิบัติการจัดการภาวะฉุกเฉิน ผานระบบบัญชาการเหตุการณ (ICS)  

ท่ีมีบุคลากรจากหลายหนวยงานรวมกันปฏิบัติงาน จึงมีความจําเปนอยางสูงท่ีจะตองเรงรัดการพัฒนาใหกาวหนา 

มีความทันสมัยและมีสมรรถนะในระดับท่ีสูงตอไป การเตรียมความพรอมและสรางความรูความเขาใจใหกับบุคลากร

เครือขายการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขรองรับการปฏิบัติงานศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน เชื่อมโยงเขตพ้ืนท่ี

สุขภาพระดับเขตสุขภาพ และหนวยงานสวนกลาง ของกรมควบคุมโรค และกระทรวงสาธารณสุข  

            กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินเล็งเห็นถึงความสําคัญดังกลาว จึงไดจัดทํา “โครงการ

เสริมสรางความเขมแข็งของศูนยปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉิน (EOC) และระบบบัญชาการเหตุการณ (ICS)” ข้ึน  

เพ่ือพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งใหกับองคประกอบท่ีสําคัญ คือ บุคลากร อุปกรณเครื่องมือ และระบบงาน 

เพ่ือเตรียมความพรอมรับมือและบริหารจัดการเหตุการณท้ังในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต 

วัตถุประสงค :  

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักวิชาการสวนกลาง สํานักงานปองกันควบคุมโรค 1 – 12 สถาบัน

ปองกันควบคุมโรคเขตเมือง และเขตบริการสุขภาพ รองรับการปฏิบัติงานศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน   

  2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของศูนยปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ใหมีความพรอมในการ

ปฏิบัติงานดานการควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ในระดับสวนกลางและสวนภูมิภาค 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ :  

กิจกรรมท่ี 1 ติดตาม ประสาน เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

  กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรระดับสวนกลาง ระดับเขต และระดับจังหวัด และ EOC manager 

กรมควบคุมโรค เพ่ือการเตรียมพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
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กิจกรรมท่ี 3 ประเมินสมรรถนะการพัฒนาศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระดับสวนกลาง 

ระดับเขต และระดับจังหวัด โดยใชเครื่องมือ EOC Assessment Tool 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาและปรับปรุงกรอบแนวทางการพัฒนาศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินและระบบ

บัญชาการเหตุการณในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรมควบคุมโรค (พ.ศ.2559-2564) 

กิจกรรมท่ี 5 ประสานการเตรียมความพรอมปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน คาบริหาร

จัดการในภาวะฉุกเฉิน กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

ผลการดําเนินงาน :  

 ประชุมส่ังการและติดตาม ประสาน เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  

เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโควิด 19 ทําใหมีการจัดประชุมผานชองทางออนไลน  

ทุกเชาของตนสัปดาห โดยมีผูเขารวมจากหนวยงานสวนกลาง กรมควบคุมโรค มีการดําเนินการจัดประชุมท้ังสิ้น 

จํานวน  52 ครั้ง ประเด็นขอสั่งการท่ีมีการดําเนินการไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของ ประเด็นหลักๆ ดังนี้  

1. การเฝาระวังโรคและภัยสขุภาพ สื่อสารความเสี่ยงไปยังประชาชน โดยเฉพาะภัยน้ําทวมท่ีมักจะ

มีน้ําทวมฉับพลัน น้ําปาไหลหลากในชวงเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน ทําใหมีโรคระบาดในชวงหนาฝนตามมา เชน โรค

ไขเลือดออก โรคไขฉ่ีหนู โรคเมลิออยโดสิส และภัยจากการจมน้ําหรือถูกสัตวมีพิษกัดตอย มีการสื่อสารความเสี่ยง 

รณรงคไปยังประชาชน รวมถึงโรคโควิด 19 ท่ียังคงมีการแพรระบาดอยางตอเนื่อง และยกระดับของสถานการณ

อุทกภัย เฝาระวังติดตามอยางใกลชิด เฝาระวังอาหารเปนพิษ ในชวงหนารอน อาหารเปนพิษจาการรับประทาน

อาหารท่ีปนเปอนสารพิษในไสกรอก สื่อสารความเสี่ยงประชาสัมพันธความปลอดภัยทางทองถนน โดยเฉพาะชวง

เทศกาล โรคไขหวัดใหญตามฤดูกาล เปนตน 

 2. การติดตามการสอบสวนโรคเพ่ิมเติม เพ่ือหาขอมูล สาเหตุของการเกิดโรค เพ่ือนํามาจัดทํา

แนวทางมาตรการปองกันควบคุมโรค การรักษาและการสนับสนุนทรัพยากร เชน โรคไขหูดับ  โรคพิษสุนัขบา  

ฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน โรคโควิด- 19 แอมโมเนียรั่วไหล  และวัณโรค เปนตน 

3. ติดตามสถานการณขาวในตางประเทศอยางตอเนื่องท่ีมี โรคไขหวัดนก ประเทศจีน  

โรคไขเหลอืง ประเทศกานา โรคอีโบลา ประเทศคองโก เปนตน 

 พัฒนาศักยภาพบุคลากรระดับสวนกลาง ระดับเขต และระดับจังหวัด  

เพ่ือเตรียมพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ระหวางวันท่ี 18 – 19 พฤษภาคม 2565 ณ 

โรงแรมริเวอรตัน อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม กลุมเปาหมายจากกอง/สถาบัน/สํานักสวนกลาง และสคร.1-12/สป

คม.รวมท้ังสิ้น จํานวน 49 คน 

ผลการประชุม : ผูเขารวมประชุมมีความรูความเขาใจหลักสูตรการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ระบบ

บัญชาการเหตุการณ และศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน กอนการอบรม(Pre-Test) มีคาเฉลี่ย 21.47/30 คะแนน  

และหลังอบรม มีคาเฉลี่ย 26.46/30 คะแนน  
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 พัฒนาและปรับปรุงกรอบแนวทางการพัฒนาศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินและระบบบัญชาการ

เหตุการณในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรมควบคุมโรค (พ.ศ.2566-2570)  

มีผูเขารวมพัฒนาจํานวน 30 คน ใหขอเสนอแนะเพ่ือนํามาสรุปและเปนกรอบแนวทางการพัฒนา

ศูนยปฏิบัติการฯใหเปนปจจุบัน 

ปจจัยความสําเร็จ :  

เปนนโยบายของกระทรวงสาธารณสุขสงผลใหไดรับการสนับสนุนงบประมาณ หนวยงานเครือขายให

ความรวมมือ และมีการทํางานเปนทีม การแบงหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีชัดเจน มีการติดตามความกาวหนาของการ

ดําเนินการอยางตอเนื่อง  

ปญหาอุปสรรค :  

สถานการณการแพรระบาดของโควิด 19 ทําใหมีการปรับการประชุมเปนแบบออนไลน ซ่ึงอาจทําให

ผูเขารวมไมไดอยูตลอดจนจบการประชุม และบุคลากรมีหนาท่ีภาระงานท่ีเพ่ิมมากข้ึน ท่ีตองมีการปฏิบัติงาน 

ในภาวะปกติและฉุกเฉิน   

ความทาทายในการดําเนินงาน :  

การยกระดับของสถานการณโรคและภัยสุขภาพ ท่ีตองตอบโตอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ท้ังยังมี

ภาระหนาท่ีท่ีเพ่ิมข้ึน เชน  ผูรับผิดชอบคนเดิมมีหลายหนาท่ี 

ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

การบริหารจัดการท้ังเรื่องงบประมาณ การวางแผน การติดตาม ประเมิน และวิเคราะห ผลของ 

การดําเนินการในแตละกิจกรรม ท่ีนําไปสูการสรุป ทบทวน และปรับปรุงกิจกรรมในโครงการ เพ่ือนําไปสูการพัฒนา

และนวัตกรรมของการดําเนินการตอไป 

งานนอกแผน / งานสําคัญอ่ืนๆ 

 ทบทวนการเตรียมความพรอมรับมือภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุข ณ โรงแรมโอควูด ศรีราชา 

จังหวัดชลบุรี เพ่ือพัฒนาความพรอมและความสามารถในการตอบสนองตอเหตุฉุกเฉินดานสาธารณสุขของประเทศ

ไทยระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังกระทรวงสาธารณสุขและนอกกระทรวงสาธารณสุข โดยมีผูเขารวมจากหนวยงาน

ตาง ๆ รวม 52 คน ผลลัพธของการประชุมเชิงปฏิบัติการ คือ แบบรางการเตรียมพรอมและตอบสนองตอภาวะฉุกเฉิน

ดานสาธารณสุขของประเทศไทย และการเชื่อมโยงเครือขาย รวมถึงรายชื่อทําเนียบของเครือขายท่ีเก่ียวของในการ

ดําเนินการตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  

 พัฒนา Threat and Hazard Identification and Risk Assessment (THIRA) สําหรับประเทศไทย ระหวาง

วันท่ี  28 – 31 มีนาคม 2565 ณ โรงแรมอวาณี พลัส หัวหิน จังหวัดเพชรบุรี โดยมีทีมวิทยากรเปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะ

ดานจากศูนยควบคุมและปองกันโรคแหงสหรัฐอเมริกา (US-CDC) มีผูเขารวมพัฒนาจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 
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62 คน ผลการประชุมไดจัดทําราง THIRA ไดแก COVID-19, RTI ไขเลือดออก SMOG ชุมนุมทางการเมือง การระเบิด/

การรั่วไหลของสารเคมี และ OV/CCA   

 ปรับบปรุงแบบประเมินสมรรถนะการพัฒนาศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระดับ

สวนกลาง ระดับเขต และระดับจังหวัด ( EOC Assessment Tool) ระหวางวันท่ี 20 ถึง 22 เมษายน 2565 ณ โรงแรม ยู 

เขาใหญ จังหวัดนครราชสีมา มีเจาหนาท่ีศูนย EOC จากสวนกลางและระดับภูมิภาค รวมท้ังสิ้น 50 คนเขารวม ซ่ึงแบบ

ประเมินประกอบดวย 10 สวน มีตัวบงชี้ 74 ตัวบงชี้ เพ่ือนําไปประเมินและพัฒนาระบบบริหารจัดการในภาวะฉุกเฉิน 

รวมท้ังสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาศูนยปฏิบัติการฉุกเฉินใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน เพ่ือรองรับภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุขท่ีอาจเกิดข้ึนไดอยางทันทวงที  

 ฝกอบรมการบริหารจัดการและปฏิบัติการศูนยปฏิบัติการฉุกเฉิน (EOC Manager) ระหวางวันท่ี 15 - 

17 มิถุนายน 2565 ณ โรงแรม  แคนทารี ฮิลส เชียงใหม เพ่ือสนับสนุนความรูท่ีจําเปนตอการพัฒนาศักยภาพของ

บุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายใตศูนย EOCs เชน บุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุข อีกท้ังเปนการเสริมสรางระบบ

บริหารจัดการเหตุฉุกเฉินใหพรอมเผชิญเหตุและจัดการกับเหตุฉุกเฉินท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีอยางเปนระบบ ผูเขาอบรมจาก

สวนกลางและภูมิภาค รวมท้ังสิ้น 45 คน ซ่ึงมีความรูและความเขาใจเพ่ิมข้ึนเก่ียวกับบทบาทการปฏิบัติงานของ 

ฝายบริหารศูนย EOC (ผูจัดการศูนย EOC) 

 ลงพ้ืนท่ีประเมินสมรรถนะศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระดับสวนกลาง ระดับเขต 

และระดับจังหวัด โดยใชเครื่องมือ EOC Assessment Tool ในชวงเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 2022 มีทีมประเมิน  

7 ทีม ในทีมประกอบดวยผูประเมิน 6-7 คนจากหนวยงานสวนกลางและระดับเขตของกรมควบคุมโรค ลงประเมิน

ศูนยปฏิบัติการระดับภูมิภาค 13 แหง และประเมินศูนย EOC จังหวัด 12 แหง และศูนย EOC ของกรมควบคุมโรค  

1 แหง ซ่ึงเปาหมายการพัฒนาศูนย EOC ในป 2565 ไดแก ศูนย EOC ระดับกรมและระดับภูมิภาค ตองมีคะแนนผาน

เกณฑ อยางนอยรอยละ 90 และศูนย EOC ระดับจังหวัด ตองมีคะแนนผานเกณฑอยางนอยรอยละ 70 ผลการ

ประเมินพบวา 

- ศูนย EOC ของกรม มีผลการประเมินคิดเปนรอยละ 66.22  

- ศูนย EOC ระดับภูมิภาค มีผลการประเมินตํ่าสุดคือรอยละ 62.16 และผลการประเมินสูงสุด 

คือ รอยละ 95.95 ซ่ึงมี 3 แหง ท่ีผานเกณฑ และมี จํานวน 10 แหง ท่ีมีคะแนนต่ํากวาเกณฑ  

- ศูนย EOC ระดับจังหวัด มีผลการประเมินคิดเปนรอยละ 43.40 (ผลการประเมินต่ําสุดคือ 

รอยละ 13.51 และสูงสุดคือรอยละ 70.27) 

 สนับสนุนคอมพิวเตอรโนตบุก IT Equipment และโปรแกรมใหกับเจาหนาท่ีประสานงาน/

เจาหนาท่ีบัญชีในการทํางานประจําท่ีคอมพิวเตอร DDEC 1 ชิ้น  
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 จัดซ้ือวัสดุทางการแพทยและอุปกรณปองกันภัยสวนบุคคล (PPE) เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ปองกันควบคุม COVID-19 เชน ชุดทดสอบแอนติเจน เข็มฉีดยาสําหรับฉีดวัคซีน เครื่องวัดคาออกซิเจนในเลือด 

(Pulse oximeter) 

 ฝกซอมจําลองสถานการณฉุกเฉินดานสาธารณสุขระดับประเทศ (ดําเนินงานภายใตโครงการ 

Project Name: Strengthening public health emergency management through national and subnational 

exercises) โดยมีการประชุมคณะทํางานเตรียมการเพ่ือออกแบบสถานการณจําลองการฝก มีการหารือเก่ียวกับ

ขอบเขตของสถานการณ ระยะเวลา กลุมเปาหมาย ชุดรางสถานการณในแตละแบบฝก ไดรูปแบบสถานการณจําลอง 

Table Top และ Drill Exercise และกําหนดแนวทางปฏิบัติแบบ/การฝกซอมท่ีข้ึนอยูกับบริบทของประเทศยอยและ

อนุมัติสถานการณ มีการอภิปรายเก่ียวกับแนวทางการฝกบนโตะ/การฝกซอม และไดจัดการฝกซอมแผนข้ึนใน 

วันท่ี 31 พฤษภาคม – 2 มิถุนายน 2565 ณ อําเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย ประเทศไทย โดยมีผูเขารวมจากภาค

สวนสาธารณสุขและนอกสาธารณสุข จํานวน 111 คน วัตถุประสงคของการฝกเพ่ือเตรียมความพรอมใหกับบุคลากร

ดานสาธารณสุขในการตอบสนองตอเหตุฉุกเฉินดานสาธารณสุขท่ีมีความเขมขนสูงระดับชาติในแตละระดับ และ 

เพ่ือพัฒนาการเชื่อมโยงเครือขายเพ่ือบูรณาการความรวมมือในภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุขของประเทศ แบบฝกหัดมี 

2 แบบฝกหัดบนโตะและแบบ Drill แบบฝกหัดบนโตะเปนแบบฝกหัดการอภิปราย กรณีการระบาดของ COVID-19  

มีไขหวัดนกเปนสถานการณแทรกซอน และกรณีการระบาดของ COVID-19 มีสถานการณการปลอยสารเคมีอันตราย

เปนสถานการณแทรกซอนโดย การฝกซอม Drill คือ กรณีการระบาดของไวรัสโควิด-19 มีสถานการณแทรกซอน  

คือ สารเคมีอันตราย โดยผูเลนเปนทีมงานท่ีปฏิบัติงานใหกับจังหวัดเชียงราย 

 สนับสนุนการปฏิบัติงาน เพ่ือตอบสนอง COVID-19 ภายใตโครงการ Project Name: Strengthening 

PHEM/EOC COVID-19 ไดแก 

- สนับสนุนวัสดุ: หองปฏิบัติการและเวชภัณฑ PPE เพ่ือตอบสนอง COVID-19 โดยการจัดซ้ือ

เข็มและกระบอกฉีดยาแบบใชแลวท้ิงขนาด 1 มล. ขนาด 1 มล. จํานวน 217,000 เข็ม เพ่ือสนับสนุนหนวยบริการและ

โรงพยาบาลท่ีใหบริการฉีดวัคซีนแกกลุมเสี่ยงและแรงงานขามชาติ  

- จัดซ้ืออุปกรณปองกันภัยสวนบุคคล (PPE) จํานวน 2 รายการ เพ่ือเตรียมพรอมรับสถานการณการ

แพรระบาดและภัยสุขภาพ โดยจัดหา และสํารองเวชภัณฑและอุปกรณปองกันท่ีจําเปนตอการเผชิญเหตุโรคและ 

ภัยสุขภาพใหศูนยปฏิบัติการฉุกเฉินท้ังสวนกลางและอําเภอเก็บไว ตามสถานการณท้ังท่ีคลุมฮูด และถุงมือไนไตร 

- สนับสนุนคาใชจายในการตรวจวินิจฉัยยืนยันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในประชากร 

ตางดาว จํานวน 863 คน ดําเนินการสนับสนุนโดยการคัดกรองกลุมประชากรท่ีมีความเสี่ยงสูงและบุคคลท่ีติดตอ 

เพ่ือเฝาระวังเชิงรุกและคนหาผูปวยในพ้ืนท่ีท่ีเกิดการระบาดของโควิด-19 
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- สนับสนุนคาขนสงเวชภัณฑและอุปกรณปองกันภัยซ่ึงบริจาคโดยประเทศฝรั่งเศส สิ่งของท่ี

ไดรับบริจาคท้ังหมด กรมควบคุมโรค ไดจัดสรรและสํารองไวในคลังกลางยาเพ่ือรองรับหนวยงานในระดับพ้ืนท่ี 

ท่ีจําเปนตอการสอบสวนโรค 

- สนับสนุนการจัดทํา COVID-19 After Action Review มีการจัดซ้ือจัดจางผลิตวิดีโอ COVID-

19 After Action Review จางเหมาผลิตวิดีโอนําเสนอบทเรียน COVID-19 เพ่ือนําเสนอในการประชุมกระทรวง

สาธารณสุข เรื่อง Lessons Learned of COVID-19 Operations ท่ีจะจัดข้ึนในเดือนตุลาคม 2565   
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งานพัฒนาแผนรับมือภาวะฉุกเฉินและเครือขาย 

 
 

 
 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1.1 : ระดับความสําเร็จในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขของหนวยงาน มีการ

ทบทวนและปรับปรุง BCP ประจําปของหนวยงาน ท่ีมีความเหมาะสมกับเหตุการณ  กําหนดใหแพทยท่ีผานการอบรม

หลักสูตร FETP/FEMT จํานวน 1 คน เขารวมฝกปฏิบัติงานในตําแหนง Supervisor อยางนอย 2 ครั้ง/ป และ

นักวิชาการสาธารณสุขระดับ ปฏิบัติการ/ ชํานาญการ/ ชํานาญการพิเศษ ท่ีผานการอบรมหลักสูตร FEMT/FETH  

ทุกคน เขารวมฝกปฏิบัติงานในตําแหนง Supervisor assistant อยางนอย 2 ครั้ง/ป จัดทําบัญชีรายชื่อของนักวิชาการ

สาธารณสุข ปฏิบัติงานทีมตระหนักรูสถานการณของกรมควบคุมโรค และนําเสนอรายชื่อใหผูบริหารเห็นชอบ ถอด

บทเรียนการตอบ โตภาวะฉุกเฉิน กรณีการระบาดของโรค COVID-19 ของกรมควบคุม โรค และจัดทํารายงานการ

ถอดบทเรียนการดําเนินงานการจัดการ ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

ตัวชี้วัดท่ี 1.2.2 ระดับความสําเร็จการดําเนินการบริหารจัดการภายใตสถานการณการระบาดโรค 

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของหนวยงาน ไดจัดทําแนวทางหรือมาตรการองคกรเพ่ือปองกันโควิด 19 

ของหนวยงาน โดยอางอิงแนวทางของกองระบาดวิทยาและกรมควบคุมโรค  สื่อสารแนวทางมาตรการองคกร 

เพ่ือปองกัน โควิด 19 ใหบุคลากรภายในหนวยงานรับทราบผานทางเว็บไซตและ Face book กองควบคุมโรคและ 

ภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินในรูปแบบไฟลเอกสารและ info graphic จัดทําแผนการเตรียมความพรอมบุคลากร 

เพ่ือเขารวมปฏิบัติการตามภารกิจของกรมควบคุมโรค และจัดสงบุคลากรเขารวมปฏิบัติการตามภารกิจของ 

กรมควบคุมโรค ประเมินความรูความเขาใจของบุคลากรเก่ียวกับมาตรการองคกรสําหรับบุคลากรกรมควบคุมโรค 

ผานระบบ Online โดยบุคลากรกองครฉ.มีผลการประเมินรอยละ 87.27  

 

งานตามแผนปฏิบัติราชการ  

       โครงการพัฒนาแผนเตรียมพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขท่ีมีความรุนแรงสูงในระดับประเทศ 

หลักการและเหตุผล :  
   การเกิดโรคและภัยสุขภาพในปจจุบันสงผลกระทบตอความม่ันคงในชีวิตประชาชนและเศรษฐกิจ

ของประเทศ โดยท่ีโรคหรือภัยสุขภาพท่ีเกิดข้ึนสามารถแพรระบาดขยายวงกวางสูงพ้ืนท่ีอ่ืน ทําใหตองจํากัด 

การเคลื่อนท่ีของผูคน และสินคา นอกจากภัยธรรมชาติและอุบัติภัย ยังมีอันตรายจากโรคติดเชื้อโรคติดอระหวางสัตว

สูคน อาหารท่ีไมปลอดภัย อันตรายจากสารเคมี และอันตรายจากสารกัมมันตภาพรังสีและนิวเคลียร ภัยตางๆ เหลานี้ 

เปนปญหาท่ีสงผลตอสภาวะสุขภาพตอประชากรท่ัวโลก เกิดเปนภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (Public Health 

Emergency) ท่ีเปนภัยคุกคามตอสุขภาพ ทรัพยากร และสิ่งแวดลอม ท่ีมีลักษณะเขาไดกับเกณฑตอไปนี้อยางนอย  

2 ใน 4 ประการ คือ 1) ทําใหเกิดผลกระทบทางสุขภาพท่ีมีความรุนแรงเชน มีผูปวยและ/หรือผูเสียชีวิตจํานวนมาก  

งานตามตัวช้ีวัด   
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2) เปนเหตุการณท่ีผิดปกติหรือไมเคยพบมากอนหรือไมคาดวาจะพบ เชน เปนโรคท่ีกําจัดกวาดลางไปแลว 3) มีโอกาส

แพรระบาดไปสูพ้ืนท่ีอ่ืน และ 4) จําเปนตองจํากัดการเคลื่อนท่ีของผูคนหรือสินคา ดังนั้น หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

จึงตองมีการเตรียมพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (Public health Emergency Response) ซ่ึงก็คือ 

การดําเนินการดานตางๆ เพ่ือหยุดภาวะฉุกเฉิน หรือกูสถานการณท่ีรุนแรงใหกลับสูภาวะปกติ ภายในระยะเวลาท่ี 

สั้นท่ีสุดดวยมาตรการท่ีไดมีการเตรียมพรอมไวรับมืออยางมีประสิทธิผลสูงสุด และไมเกิดความเสียหายตอชีวิต 

เศรษฐกิจ และสังคม  

           กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน ได เล็งเห็นความสําคัญดังกลาว จึงไดจัดทํา  

" โครงการพัฒนาแผนรองรับการจัดการภาวะฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพข้ึน เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการภาวะ

ฉุกเฉินใหแกหนวยงานสวนภูมิภาคทองถ่ินและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีรองขอ ครอบคลุมประเด็น การระบุภัยคุกคามและ

การประเมินความเสี่ยงทางสาธารณสุข (Threat and Hazard Identification and Risk Assessment : THIRA) และ

การจัดทําแผนรองรับสถานการณฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพ (Contingency Planning) เชน แผนปฏิบัติการ

สําหรับทุกภัยอันตราย Operational Plan หรือ All Hazards Plan: AHP) แผนปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุขเฉพาะภัย (Hazard Specific Plan: HSP) แผนเผชิญเหตุ (Incident Action Plan: IAP) แผนบริหารความ

ตอเนื่ององคกร (Business Continuity Plan : BCP) เปนตน การพัฒนากระบวนงาน (Protocol) หรือมาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน (Standard Operating Procedure: SOP) ของกลุมภารกิจภายใตระบบบัญชาการเหตุการณ ตลอดจน

หลักสูตร การฝกซอมการจัดการภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุขท่ีมีความรุนแรงสูงในระดับประเทศ  

วัตถุประสงค :    

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการระบุภัยคุกคามและการประเมินความเสี่ยง (Threat and 

Hazard Identification and Risk Assessment: THIRA) ของหนวยงาน  

2. เพ่ือจัดทําหรือทบทวน แผนรองรับสถานการณฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพ (Contingency 

Planning) ในการปฏิบัติงานในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข และพัฒนากระบวนงาน (Protocol) และมาตรฐาน 

การปฏิบัติงาน (Standard Operating Procedure: SOP) ของกลุมภารกิจภายใตระบบบัญชาการเหตุการณให

สอดคลองกับโรคและภัยสุขภาพท่ีอาจเกิดข้ึน 

3. เพ่ือฝกซอมการจัดการภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุขท่ีมีความรุนแรงสูงในระดับประเทศ ใหกับ

กลุมเปาหมายนําไปใชในการดําเนินงานตอบโตภาวะฉุกเฉินในพ้ืนท่ีอยางเหมาะสม 

4. เพ่ือจัดทําสื่อตนแบบในการสนับสนุนการพัฒนาระบบเตรียมความพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉินดาน

โรคและภัยสุขภาพ 
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กิจกรรมท่ีดําเนินการ :  

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาวิทยากรกระบวนการ เรื่อง การระบุภัยคุกคามและการ

ประเมินความเสี่ยง (Threat and Hazard Identification and Risk Assessment : THIRA) 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะทํางานประสานงาน สนับสนุน และควบคุม กํากับ ติดตาม มาตรการใน 

การควบคุมโรคของการประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค (Asia-Pacific Economic Cooperation : APEC) ป พ.ศ. 2565 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนากระบวนงาน (Protocol) หรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Standard Operating 

Procedure: SOP) ของกลุมภารกิจภายใตระบบบัญชาการเหตุการณ 

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร การฝกซอมการจัดการภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุข

ท่ีมีความรุนแรงสูงในระดับประเทศ 

กิจกรรมท่ี 5 คาผลิตสื่อตนแบบในการสนับสนุนการพัฒนาระบบเตรียมความพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉิน

ดานโรคและภัยสุขภาพ 

ผลการดําเนินงาน :  

 พัฒนาวิทยากรกระบวนการ เรื่อง การระบุภัยคุกคามและการประเมินความเส่ียง (Threat 

and Hazard Identification and Risk Assessment : THIRA) ระหวางวันท่ี 28 – 31 มีนาคม 2565 ณ โรงแรมอ

วานี พลัส หัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ และสรุปผลการระบุภัยคุกคามและอันตราย และการประเมินความเสี่ยง 

(Threat and Hazard Identification and Risk Assessment :THIRA) กรมควบคุมโรค ในวันพฤหัสบดีท่ี 9 มีนาคม 

2566 ณ หองประชุมธีระรามสูต (หองใหญ) ชั้น 3 อาคาร 8 กรมควบคุมโรค แบงออกเปน กรณีโรค ประกอบดวย 

ลําดับท่ี 1 โรคเอ็กซ (Disease X)  ลําดับท่ี 2 โรคทางเดินหายใจตะวันออกกลาง (MERS) ลําดับท่ี 3 โรคทางเดิน

หายใจเฉียบพลันรุนแรง (SARS) ลําดับท่ี 4 โรคอีโบลา (Ebola) ลําดับท่ี 5 โรคแอนแทรกซ (Anthrax) กรณีภัย 

ประกอบดวย ลําดับท่ี 1 สึนามิ ลําดับท่ี 2 น้ําทวม วาตภัย ดินโคลนถลม ลําดับท่ี 3 PM 2.5 

 จัดทําคู มือมาตรฐานการปฏิ บัติงานเตรียมพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉิน (STANDARD 

OPERATION PROCEDURE: SOP) กรมควบคุมโรค ประจําป 2565 เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากร ทุก

หนวยงานท่ีเก่ียวของของกรมควบคุมโรค ใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานสําหรับบุคลากรท่ีเขามาทํางานใหม 

นอกจากนี้ยังไดรวบรวมมาตรฐานการปฏิบัติงานเตรียมพรอมตอบโตภาวะฉุกเฉิน (STANDARD OPERATION 

PROCEDURE: SOP) ของศูนยปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

จํานวน 26 ฉบับ พรอมท้ังเผยแพรอยูบนเว็บไซตกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินอีกดวย 

 จัดทําแผนปฏิบัติการสําหรับทุกภัยอันตราย (All Hazards Plan : AHP) กรมควบคุมโรค 

พ.ศ. 2565 และผลิตเปนรูปเลมจํานวน 700 เลม เพ่ือเผยแพรใหหนวยงานสังกัดกรมควบคุมโรค ท้ังสวนกลางและ 

สวนภูมิภาค ใชประโยชนในการจัดทําแผนรองรับภาวะฉุกเฉินของหนวยงาน ตอไป 
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 ทบทวนแผนบริหารความตอเนื่องภารกิจ (Business Continuity Plan : BCP) กองควบคุมโรค

และภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน ปงบประมาณ 2565 และจัดทํารายงานผลการวิเคราะหและประเมินผลการนํา BCP 

ของหนวยงานมาใชในการตอบโตภาวะฉุกเฉิน  

 ทบทวนและปรับปรุงแผนปฏิบัติการสําหรับทุกภัยอันตราย (All-Hazards Plan : AHP)

กรมควบคุมโรค ในวันพฤหัสบดีท่ี 11 สิงหาคม 2565 เวลา 09.00 – 16.30 น. ณ โรงแรมเบสทเวสเทิรน พลัส แวนดา 

แกรนด จังหวัดนนทบุรี และจัดทําเปนรูปเลมเผยแพรใหหนวยงานสังกัดกรมควบคุมโรค ท้ังสวนกลางและ 

สวนภูมิภาค ไดใชประโยชนตอไป ท้ังนี้สามารถดาวนโหลดเอกสารไดท่ีหนาเว็บไซตกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

ในภาวะฉุกเฉินอีกดวย 

ปจจัยความสําเร็จ :  

มีการดําเนินงานในรูปแบบคณะทํางาน ซ่ึงทําใหเกิดความรวมมือของบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหนวยงาน 

ปญหาอุปสรรค :  

บุคลากรกรมควบคุมโรค ซ่ึงไดรับการอบรมหลักสูตรการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขแตยังขาด

ความเขาใจในการการปฏิบัติงานจริง และไมสามารถสงบุคคลท่ีมีศักยภาพในการการจัดการภาวะฉุกเฉิน 

ทางสาธารณสุข เฝาระวัง สอบสวน และควบคุมโรค มารวมทีมปฏิบัติการได  

ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

ไดเรียนรูกระบวนการจัดทําแผนปฏิบัติการรองรับสถานการณฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพ(Contingency 

Planning) เชน แผนปฏิบัติการสําหรับทุกภัยอันตราย Operational Plan หรือ All Hazards Plan: AHP) แผนปฏิบัติ

การภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขเฉพาะภัย (Hazard Specific Plan: HSP) แผนเผชิญเหตุ (Incident Action Plan: IAP)

แผนบริหารความตอเนื่ององคกร (Business Continuity Plan : BCP) เปนตน การพัฒนากระบวนงาน (Protocol) หรือ

มาตรฐานการปฏิบัติงาน (Standard Operating Procedure: SOP) ของกลุมภารกิจภายใตระบบบัญชาการเหตุการณ 

         โครงการพัฒนาเครือขายในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

หลักการและเหตุผล : 

จากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท่ีมีการระบาด 

ไปหลายประเทศท่ัวโลก รวมถึงประเทศไทยท่ีเกิดการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ตั้งแต 

ชวงเดือนมกราคม 2563  ท่ีผานมา จนถึงปจจุบัน และมีการระบาดเปนวงกวางอยางตอเนื่อง จนเกิดเปนภาวะฉุกเฉิน

ทางสาธารณสุขแลว ยังมีอันตรายจากโรคติดเชื้ออ่ืนๆ  โรคติดตอระหวางสัตวสูคน อาหารท่ีไมปลอดภัย อันตรายจาก

สารเคมี และอันตรายจากสารกัมมันตภาพรังสีและนิวเคลียรท่ีอาจเกิดข้ึนได และจะกอใหเกิดความเสียสูงท้ัง 

ตอสุขภาพ ชีวิต และทรัพยสิน ซ่ึงสงผลกระทบท้ังทางตรงและทางออมตอสุขภาพของผูประสบภัย การตอบโตภาวะ

ฉุกเฉินทางสาธารณสุขไดอยางเหมาะสมจึงมีความสําคัญ  ท่ีผานมากรมควบคุมโรคไดดําเนินการปองกันควบคุมโรค 
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ในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ภายใตศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขและระบบบัญชาการเหตุการณ 

อยางไรก็ตาม จากสถานการณ และนโยบายขางตนจะพบวามีความจําเปนท่ีจะตองมีการเรงดําเนินการเสริมสราง

ความเขมแข็งของระบบจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เนนการพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุข และกิจกรรมสําคัญท่ีจะตองเรงดําเนินการรวมกับหนวยงานภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ เชน  การวิเคราะห

ความเสี่ยง การจัดทําแผนตอบสนองตอสถานการณตาง การฝกซอมแผนตอบโตภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุขท่ีมีความ

รุนแรงสูงในระดับประเทศ การจัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงานฯหรือ Standard Operating Procedure  สราง

หลักสูตรเพ่ือใช เปนแนวทางในการเรียนรูดานการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข การถอดบทเรียน 

การดําเนินงานศูนยปฏิบัติการในการตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ใหกับเครือขายระดับเขต รวมท้ังการจัดทํา

ทําเนียบเครือขายการดําเนินการพัฒนาศักยภาพของหนวยงานเครือขายใหสามารถดําเนินการรับมือภาวะฉุกเฉิน 

ทางสาธารณสุขไดอยางมีประสิทธิภาพ 

จากความสําคัญดังกลาว กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน จึงไดจัดทํา"โครงการพัฒนา

เครือขายในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข" นี้ข้ึน เพ่ือพัฒนาศักยภาพและการประสานงานรวมกันระหวาง

เครือขายดานการจัดการภาวะฉุกเฉินเพ่ือรองรับการปฏิบัติงานศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินและระบบบัญชาการ

เหตุการณ กรมควบคุมโรค 

วัตถุประสงค :   

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของเครือขายดานการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ในการรองรับ

การปฏิบัติงานศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินและระบบบัญชาการเหตุการณ  

2. เพ่ือพัฒนารูปแบบ กลไกการประสานงานรวมกันระหวางเครือขายดานการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข

กิจกรรมท่ีดําเนินการ : 

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการฝกซอมแผนตอบโตภาวะฉุกเฉิทางสาธารณสุขท่ีมีความรุนแรงสูง

ในระดับประเทศ 

กิจกรรมท่ี 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการดําเนินงานศูนยปฏิบัติการในการตอบโตภาวะ

ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ใหกับเครือขายระดับเขต 

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีเคยผานการอบรม ICS ระดับจังหวัด 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนารูปแบบกลไกการดําเนินงานการจัดการภาวะฉุกเฉินรวมกับศูนยปฏิบัติการภาวะ

ฉุกเฉินของเครือขาย 

กิจกรรมท่ี 5 ทบทวนและปรับปรุงขอมูลผูเชี่ยวชาญสําหรับโรคและภัยสุขภาพ 
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ผลการดําเนินงาน : 

 ทบทวนขอมูลผูเช่ียวชาญสําหรับโรคและภัยสุขภาพ ขอรายชื่อผูเชียวชาญและเครือขาย จํานวน

70 หนวยงาน ท้ังภายในกระทรวงและภายนอกกระทรวง ซ่ึงอยูระหวางการรวบรวมขอมูล 

 จัดทําสรุปการเรียนรูจากการบริหารจัดการ กรณีการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019

โดยมีประเด็นท่ีสําคัญ ไดแก ประเด็นท่ี 1 การจัดการดานพรมแดน/ดานทาเรือ/ดานอากาศ, 2. การกักกันโรค 3. 

Case management 4. การตรวจทางหองปฏิบัติการ 5. การจัดการวัคซีน 6. มาตรการ 7. การสื่อสารความเสี่ยง 8. 

การทํางานรวมกับเครือขาย 9. บทเรียนดานบุคลากรทางการแพทย 10. โครงสรางระบบบริหารจัดการ 11.ดาน

งบประมาณและบริหารจัดการ 12. ดานกฎหมายและการบังคับใช 13. การนําระบบสารสนเทศมาใช ในการตอบสนอง

ตอสถานการณจริง 14. การจัดการคลังและเวชภัณฑ 15. การสอบสวนโรค 16. การเฝาระวัง เรื่องเลาการบริหาร

จัดการในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พรอมภาพประกอบ โดยอาจจะเปนลักษณะ 

the first , the best , the most (กรมควบคุมโรค) 

 การถอดบทเรียนการดําเนินงานศูนยปฏิบัติการในการตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข

ซ่ึงไดนําเอาประเด็นท่ีใชในการถอดบทเรียนรวมกับองคการอนามัยโลก (WHO) จัดข้ึนระหวางวันท่ี 20-24 กรกฎาคม 

พ.ศ. 2563 และกรอบการประเมินผลสมรรถนะหลักในการปฏิบัติตามกฎอนามัยระหวางประเทศของประเทศไทย (JEE) 

มาปรับใชกับการถอดบทเรียนในครั้งนี้ ซ่ึงไดประเด็นท่ีจะถอดบทเรียนท้ังหมด 24 ประเด็น ดังนี้ 1. การประสานงาน 

2. การรายงานหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังในและตางประเทศ 3. การสื่อสารความเสี่ยง 4. การเฝาระวังโรค (SAT)

5.การสอบสวนโรค การติดตามผูสัมผัสผูปวย 6. การกักกันโรค 7. ดาน 8. Lab 9. Case management 10. บทเรียนดาน

บุคลากร 11. การปองกันเชื้อดื้อยา 12. Logistic 13. กําลังคน 14. ความตอเนื่องของบริการท่ีสําคัญ 15. โครงสราง EOC 

16. วัคซีน 17. กฎหมาย 18. งบประมาณ 19. นโยบายระดับชาติ 20. มาตรการทางสาธารณสุข 21. แลกเปลี่ยนเรียนรู

ดานนวัตกรรม งานวิจัย 22. ระบบสารสนเทศ 23. ประชากรกลุมเปราะบาง 24. ประเด็นอ่ืนๆท่ีสําคัญ จัดทํา ราง คําสั่ง

กรมควบคุมโรค เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานการถอดบทเรียนการดําเนินงานการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรณีโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

 ฝกซอมแผนตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขท่ีมีความรุนแรงระดับประเทศ ประจําป

งบประมาณ 2565  กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน เคยมีการฝกซอมแผนไปแลว 2 ครั้ง 1. ฝกซอมแผน

บูรณาการตอบโตภาวะฉุกเฉิน กรณีอุบัติภัยสารเคมี (ดานพรมแดนเบตง) ในรูปแบบ Table Top Exercise และ Drill 

2. ฝกซอมแผนโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีจังหวัดเขตเศรษฐกิจพิเศษ กรณี โรคไขหวัดนก และโรคพิษสุนัขบา

ณ ดานพรมแดนเชียงของสะพานมิตรภาพไทย-ลาว (เชียงราย-บอแกว) ในรูปแบบ Table Top Exercise และ Drill ในครั้งนี้

ไดกําหนดหัวขอการฝกซอมแผนดานโรคและภัยสุขภาพ ภายใตการตอบโตสถานการณโควิด 19  ไดแก โรคไขหวัดนก 

โรคไขเลือดออก สารเคมี น้ําทวม หนวยงานท่ีเก่ียวของ และจังหวัดท่ีเขารวมฝกซอมแผนแตละโรคและภัยสุขภาพ 

กรณี โรคไขหวัดนก ประกอบดวย จังหวัดเชียงราย และจังหวัดนครพนม โรคไขเลือดออก ประกอบดวย จังหวัด 
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สมุทรปราการ และกรุงเทพฯ สารเคมี ประกอบดวย จังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดสุรินทร น้ําทวม ประกอบดวย 

จังหวัดสงขลา และ จังหวัดอยุธยา จัดระหวางวันท่ี 22 - 25 กุมภาพันธ  2565 ณ จังหวัดเชียงราย รูปแบบการฝกซอมแผน 

ประกอบดวย Table  Top และ Drill Exercise 

ปจจัยความสําเร็จ :  

1.ความรวมมือจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ เห็นความสําคัญในการดําเนินงานเตรียมความพรอมรับมือ

ตอบโตภาวะฉุกเฉิน  

2. หนวยงานท่ีเครือขายท่ีเขารวมมีความรูความสามารถในการดําเนินงาน 

ปญหาอุปสรรค :  

งบประมาณไมเพียงพอ  

ความทาทายในการดําเนินงาน :  

เปาหมายท่ีกรมกําหนดใหมีการดําเนินกิจกรรมและการเบิกจายใหไดตามเปาหมายในชวง ไตรมาสท่ี 1 

และ 2 โดยงบประมาณถูกอนุมัติและใหหนวยงานสามารถเบิกจายไดเกือบชวงทายของไตรมาส 1 

ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

มีความรูในการปรับใชแผน หรือแกไขปญหาเฉพาะหนา 

 

งานนอกแผน / งานสําคัญอ่ืนๆ 

 

      สนับสนุนการประชุมคณะทํางานประสานงาน สนับสนุน และควบคุม กํากับ ติดตาม มาตรการ

ในการควบคุมโรคของการประชุมผูนําเขตเศรษฐกิจเอเปค (Asia-Pacific Economic Cooperation : APEC) ป  

พ.ศ. 2565 ดวยกันท้ังหมด 3 ครั้ง และจัดทําแผนเผชิญเหตุ (Incident Action Plan: IAP) สําหรับการประชุมผูนําเขต

เศรษฐกิจเอเปค  

     สนับสนุนขอมูลในการประเมินสมรรถนะหลักในการปฏิบัติตามกฎอนามัยระหวางประเทศ  

(IHR-JEE) ท่ีสอดคลองกับมาตรการท่ีมีความสําคัญสูง ในประเด็นท่ีเก่ียวของ  
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งานตระหนักรูสถานการณ 

 

  

งานตามตัวช้ีวัด   

ตัวชี้วัดท่ี 5.1 : ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนําไปสู 

การเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) 

งานตามแผนปฏิบัติราชการ  

         โครงการพัฒนาระบบตระหนักรูสถานการณ 

หลักการและเหตุผล :  

  ตามท่ีกรมควบคุมโรคกําหนดนโยบายดานการปองกันควบคุมโรคของประเทศใหมีระบบควบคุมโรคและภัย

สุขภาพท่ีไดมาตรฐาน สามารถตรวจจับเหตุการณผิดปกติไดรวดเร็ว และตอบโตไดทันโดยมีทีมตระหนักรูสถานการณ 

(Situation Awareness Team -SAT) และทีมปฏิบัติการสอบสวนโรค (Joint Investigation Team - JIT) ท่ีพรอมปฏิบัติงาน 

24 ชั่วโมง สามารถปฏิบัติงานตอบโตเหตุการณภาวะฉุกเฉินของโรคและภัยสุขภาพ โดยมีการเชื่อมตอขอมูลจากพ้ืนท่ีเกิด

เหตุจนถึงสวนกลางไดแบบ Real Time ท้ังในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉิน  

         ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามท่ีกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินมีบทบาทหนาท่ีใน 

การพัฒนางานตระหนักรูสถานการณ กรมควบคุมโรค ใหสามารถเปนตนแบบสําหรับหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ  

จึงมีความจําเปนตองพัฒนากลไกการบริหารจัดการ กลุมตระหนักรูสถานการณ จึงไดจัดทํา “โครงการพัฒนาระบบ

ตระหนักรูสถานการณ” ข้ึน เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ภายใตระบบการจัดการภาวะ

ฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรมควบคุมโรค ใหบุคลากรท่ีเก่ียวของสามารถปฏิบัติงานเฝาระวัง ตรวจจับเหตุการณผิดปกติ 

ตรวจสอบขาวการระบาด ติดตามสถานการณโรคและภัยสุขภาพ และประเมินความเสี่ยงท่ีการระบาดจะขยายไปในวงกวาง

หรืออาจเกิดภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุข รวมท้ังพัฒนากลไกการประสานการปองกันควบคุมการระบาดของโรค/ ภัย

สุขภาพรวมกับภาคีเครือขายท้ังในและตางประเทศ มีการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรูจากฐานขอมูลตางๆ ท่ี

เก่ียวของ จัดทําขอเสนอเชิงนโยบายหรือมาตรการปองกันควบคุมโรค/ภัยสุขภาพท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาท่ีแทจริง อัน

จะสงผลใหเกิดความพรอมในการตอบสนองสถานการณโรคและภัยสุขภาพในภาพรวมของประเทศ และสอดประสานภารกิจ

กับหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ท้ังหนวยงานภายในและภายนอกกระทรวงสาธารณสุข อยางเปนเอกภาพ ไดมาตรฐานสากล 

วัตถุประสงค :  

1. เพ่ือพัฒนาระบบงานตระหนักรูสถานการณใหมีประสิทธิภาพ ทันสมัย ไดมาตรฐานสากล 

 2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรทีมตระหนักรูสถานการณใหสามารถปฏิบัติงานตระหนักรูสถานการณ 

กรมควบคุมโรค ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถรวบรวมขอมูล ติดตามตรวจจับเหตุการณผิดปกติ ประเมิน

สถานการณโรคและภัยสุขภาพ และจัดทํารายงานเสนอผูบริหาร หนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของไดตามมาตรฐานท่ีกําหนด 
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 3. เพ่ือพัฒนาทักษะดานการติดตาม วิเคราะหและประเมินแนวโนมสถานการณโรคและภัยสุขภาพ  

แกบุคลากรท่ีเก่ียวของ ในสวนกลาง และระดับเขต 

 4. เพ่ือยกระดับระบบการแจงเตือนภัย การวิเคราะหขอมูลสถานการณโรคและภัยสุขภาพและเชื่อมโยง

ขอมูลระบบสารสนเทศอยางเปนระบบในการเฝาระวังและประเมินแนวโนมสถานการณปญหาโรคและภัยสุขภาพใน

ภาวะฉุกเฉินของประเทศไทย ในป 2565 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ :  

พัฒนาทักษะบุคลากรของทีมตระหนักรูสถานการณ กรมควบคุมโรค หลักสูตร Supervisor Assistant 

และหลักสูตร SAT Manager ป 2565 

ผลการดําเนินงาน :  

1.  บริหารจัดการทีมตระหนักรูสถานการณ กรมควบคุมโรค เพ่ือการเฝาระวัง ติดตาม และประเมิน

สถานการณความเสี่ยงของโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีอยางตอเนื่อง 

2.  ทบทวนแนวทางการพัฒนาระบบเฝาระวังสาธารณภัยดานการแพทยและสาธารณสุข ไดแก ภัยจาก

โรคติดตอ (Biological) และภัยจากสารเคมีและรังสี(Chemical/Radiation) กลุมเปาหมายท่ีรวมทบทวน ไดแก 

ผูเชี่ยวชาญดานการเฝาระวังปองกันควบคุมโรค (Subject Matter Experts; SMEs)  กรมควบคุมโรค 

3.  พัฒนาทักษะบุคลากรของทีมตระหนักรูสถานการณ กรมควบคุมโรค ในหลักสูตรSupervisor Assistant และ 

SAT Manager  ระหวางวันท่ี  8 - 12 พฤษภาคม 2565 ณ โรงแรม OZO North Pattaya อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

กลุมเปาหมาย ไดแก บุคลากรผูปฏิบัติงานทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) กรมควบคุมโรคท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค 

4.   สํารวจความตองการ (requirements) ของผูใชงาน (User) ระดับสวนกลาง และภูมิภาค ท่ีมีตอการใช

งานระบบเฝาระวังโรคและภัยสุขภาพ (โปรแกรมตรวจสอบขาวการระบาด : Modernized Event-based Surveillance 

program) กลุมเปาหมาย ไดแก ผูปฏิบัติงานทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ตําแหนง Supervisor assistants และ SAT 

Manager กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน และผูท่ีเก่ียวของจากกองระบาดวิทยา ผูเชี่ยวชาญดานการเฝา

ระวังปองกันควบคุมโรค (Subject Matter Experts; SMEs) กรมควบคุมโรค บุคลากร กรมควบคุมโรค ระดับภูมิภาค 

(สํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 1 – 12 และสถาบันปองกันควบคุมโรคเขตเมือง) 

5.  ทบทวน ปรับปรุงและเพ่ิมเติมเง่ือนไขการตรวจสอบขาวการระบาดของกรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ 2565  

ปจจัยความสําเร็จ :  

1. งานตระหนักรูสถานการณ เปนหนึ่งในนโยบายและภารกิจหลักของกรมควบคุมโรค อีกท้ังผูบริหาร

เล็งเห็นความสําคัญและใหการสนับสนุนเปนอยางดี 

2.  บุคลากรกรมควบคุมโรคใหความสําคัญและมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติงานดานการเฝา

ระวัง ตรวจจับเหตุการณผิดปกติ ตรวจสอบขาวการระบาด ติดตามสถานการณโรคและภัยสุขภาพ 

3.  การทํางานเปนทีม 
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ปญหาอุปสรรค :   

1.  บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานหลัก (กลุมตระหนักรูสถานการณ กอง ครฉ.) มีจํานวนไมเพียงพอ 

ตอปริมาณงานและจํานวนบุคลากรท่ีจะตองมีการบริหารจัดการเพ่ือมาปฎิบัติงานทีมตระหนักรูสถานการณ  

กรมควบคุมโรค จึงอาจสงผลใหมีความลาชาและไมครอบคลุมในการดําเนินงานดังกลาวเทาท่ีควร 

2.  เครื่องมือท่ีใชประกอบการปฏิบัติงานทีมตระหนักรูสถานการณ ไมสามารถตอบสนองตอ 

การปฏิบัติงานไดท้ังหมด และไมสามารถพัฒนาตอยอดได ซ่ึงสงผลใหการปฏิบัติงานดานเฝาระวัง ตรวจจับเหตุการณ

ผิดปกติ ตรวจสอบขาวการระบาดมีขอจํากัด 

ความทาทายในการดําเนินงาน :   

การทํางานใหมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพสูงสุดภายใตขอจํากัดในหลายๆดาน 

ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

1.  การจัดทําโครงการจําเปนตองมีการศึกษา สํารวจ ปญหาอุปสรรคท่ีจําเปนตองดําเนินการจัดทํา

โครงการ เพ่ือใหตอบสนองตอวัตถุประสงค บรรลุเปาหมายของการจัดทําโครงการ  

2.  มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางหนวยงานสวนกลางและสวนภูมิภาค เพ่ือปรับเปลี่ยนหรือหา

แนวทางการดําเนินงานปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศใหมีประสิทธภาพ 

3.  เครือขายการทํางานรวมกับพ้ืนท่ี การสื่อสารและการประงาน  
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งานคลังเวชภัณฑ ทรัพยากรและการสงกําลังบํารุง 

งานตามแผนปฏิบัติราชการ 

   โครงการเตรียมความพรอมและสนับสนุนทรัพยากรในภาวะฉุกเฉิน 

หลักการและเหตุผล : 

ปจจุบันประเทศไทยประสบกับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขท่ีมีความรุนแรงเพ่ิมข้ึน กอใหเกิดความ

เสียหายท้ังเศรษฐกิจ สังคม และงบประมาณของประเทศในการจัดการควบคุมปองกันโรคจํานวนมหาศาล ดังเห็นได

ชัดจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยมาตรการในประเทศไทย ไดยกระดับศูนย

ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน เปนระดับ 4 เพ่ือควบคุมการระบาด นอกจากนั้นในป 2561 ถึงปจจุบันไดเกิดสถานการณ

กรณีฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอนสูงเกินคามาตรฐานในกรุงเทพและปริมณฑล รวมถึงจังหวัดตาง ๆ ท่ีมี

แหลงกําเนิดฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอนอยูหนาแนนซ่ึงสงผลตอสุขภาพของประชาชนในพ้ืนท่ี ทําให

ประชาชนเกิดความตระหนกและความตระหนักในการปองกันตนเองมากข้ึน จึงควรมีการวางแผนและพัฒนาระบบ

การจัดการคลังเวชภัณฑและทรัพยากรเพ่ือใหการรับมือภาวะฉุกเฉินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

วัตถุประสงค :    

1. เพ่ือถอดบทเรียนดานการจัดการคลังเวชภัณฑ ทรัพยากร และสงกําลังบํารุง กรณีเกิดโรคและ

ภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

2. เพ่ือทบทวนแนวทางรับ-สง ยา/เวชภัณฑ ทรัพยากรสําหรับปองกันควบคุมโรค และบุคลากร

ทางการแพทย ขณะเกิดภาวะฉุกเฉินทาง 

3. เพ่ือสนับสนุนและบริหารจัดการทรัพยากรในภาวะฉุกเฉิน

กิจกรรมท่ีดําเนินการ : 

1. ถอดบทเรียนดานการจัดการคลังเวชภัณฑ ทรัพยากร และสงกําลังบํารุง กรณีเกิดโรคและ

ภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

2. จัดทําแนวทางการบริหารจัดการเวชภัณฑและทรพัยากรในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรมควบคุมโรค

3. สํารวจขอมูลการครอบครองวิทยุคมนาคมของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ขอมูลบุคลากรท่ี

ผานการฝกอบรมการใชงานวิทยุคมนาคม รวมถึงสํารวจความตองการการฝกอบรมการใชวิทยุคมนาคม 

4. สนับสนุนและประสานการบริหารจัดการทรัพยากรในภาวะฉุกเฉิน
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ผลการดําเนินงาน :   

1. ถอดบทเรียนดานการจัดการคลังเวชภัณฑ ทรัพยากร และสงกําลังบํารุง กรณีเกิดโรคและภัยสุขภาพ

ในภาวะฉุกเฉิน มีวัตถุประสงคเพ่ือรวบรวม และวิเคราะหขอมูลการดําเนินงาน และจัดทําขอเสนอแนะแนวทางการ

พัฒนาการดําเนินงานดานการจัดการคลังเวชภัณฑทรัพยากรและสงกําลังบํารุง (Logistics and Stockpiling)  

กรณีเกิดโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยไดดําเนินการรวบรวมขอมูลจากหนวยงาน

ในสังกัดกรมควบคุมโรคท่ีมีบทบาทสําคัญในกลุมภารกิจดานการจัดการคลังเวชภัณฑ ทรัพยากรและการสงกําลังบํารุง 

กรมควบคุมโรค ดวยแบบสอบถามการถอดบทเรียน มีผูตอบแบบสอบถามการถอดบทเรียนจาก20 หนวยงาน ซ่ึงจาก

ผลการถอดบทเรียนไดขอเสนอแนะแนวทางเพ่ือการพัฒนาการพัฒนาการดําเนินงานดานการจัดการคลังเวชภัณฑ 

ทรัพยากรและการสงกําลังบํารุง ในประเด็น การจัดทําบันทึกขอตกลง (MOU) รวมกับภาคีเครือขาย การจัดทํา

แผนงานการจัดการทรัพยากร (logistics plan) มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOPs) พัฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ือการ

บริหารจัดการคลัง และสํารวจมาตรฐานความเพียงพอและพัฒนาสถานท่ีเก็บเวชภัณฑและทรัพยากรของกรมควบคุม

โรค ท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค และจัดพิมพ จํานวน 110 เลม กระจายไปยังหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค 

ท่ีเก่ียวของและเผยแพรบนเว็บไซตกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

2. จัดทําแนวทางการบริหารจัดการเวชภัณฑและทรัพยากรในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรมควบคุมโรคเพ่ือใช

เปนแนวทางในการเตรียมความพรอมดานการสงกําลังบํารุง การบริหารจัดการเวชภัณฑ วัสดุอุปกรณตาง  ๆรวมท้ังวิทยุสื่อสาร

และยานพาหนะ ซ่ึงเปนปจจัยสําคัญอยางยิ่งท่ีมีความจําเปนตอการปองกันและควบคุมโรคในสถานการณฉุกเฉินดาน

สาธารณสุข โดยมีเปาหมายใหหนวยงานสวนกลางและหนวยงานสวนภูมิภาค มีองคความรูและแนวทางในการจัดการภาวะฉุกเฉิน

ไดอยางทันทวงทีและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และจัดพิมพจํานวน 280 เลม กระจายไปยังหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค

และเผยแพรบนเว็บไซตกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

3. สํารวจขอมูลการครอบครองวิทยุคมนาคมของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค บุคลากรท่ีผานการ

ฝกอบรมการใชงานวิทยุคมนาคม และขอมูลสํารวจความตองการการฝกอบรมการใชวิทยุคมนาคม เพ่ือเปนขอมูลใน

การวางแผนบริหารจัดการ และพัฒนาระบบการใชงานวิทยุคมนาคม เพ่ือการสื่อสารในภาวะฉุกเฉินของกรมควบคุม

โรคใหมีประสิทธิภาพ โดยไดจัดสงแบบสอบถามไปยังหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรคท้ังหมด 43 หนวยงาน ปญหาท่ี

พบคือ หนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรคบางหนวยงานยังไมมีวิทยุคมนาคม หรือมีแตชํารุด หรือไมมีบุคลากรท่ีผานการ

ฝกอบรมการใชงานวิทยุคมนาคม ไมมีความรูในการใชงานและบํารุงรักษา จัดทํารายงานผลการสํารวจขอมูลวิทยุ

คมนาคมของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ป 2565 พรอมขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาเสนอตออธิบดีกรมควบคุมโรค 

ดังนี้ 

 มอบหมายใหมีหนวยงานหลักในการบริหารจัดการ ดูแล บํารุง รักษาอุปกรณและเครือขาย

วิทยุคมนาคม ในภาพรวมของกรมควบคุมโรค เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  

ของกรมควบคุมโรคใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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 จัดฝกอบรมการใชงานวิทยุคมนาคมแกบุคลากรในหนวยงานสังกัดกรมควบคุมโรค 

4. สนับสนุนและประสานการบริหารจัดการทรัพยากรในภาวะฉุกเฉิน โดยไดดําเนินการจัดหา สนับสนุน 

ขนสง เวชภัณฑและทรัพยากรไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เชน การระบาดของ 

COVID-19 monkeypox อุทกภัย ฝุน PM2.5 เปนตน โดยไดรับการสนับสนุนทรัพยากรจากหนวยงานภาคีเครือขาย

ตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนท้ังในและนอกประเทศ และไดรับความรวมมือในดานการขนสงจากหนวยงานเครือขาย 

ไดแก สายการบิน การรถไฟแหงประเทศไทย บริษัทขนสง บริษัทเอกชน สนับสนุนทรัพยากรไปยังหนวยงานในสังกัด

กรมควบคุมโรคในพ้ืนท่ีและหนวยงานเครือขายท่ีเก่ียวของ   

ปจจัยความสําเร็จ :  

1. ผูบริหารใหความสําคัญในการสนับสนุนท้ังดานนโยบาย งบประมาณและทรัพยากร พรอมให

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการดําเนินงาน  

2. ภาคีเครือขายระหวางหนวยงานใหความรวมมือและสนับสนุนการดําเนินงาน 

3. มีกฎระเบียบท่ีเก่ียวของสนับสนุนการดําเนินงาน 

ปญหาอุปสรรค :  

เนื่องจากการดําเนินงานจําเปนตองอาศัยขอมูลจากเจาหนาท่ีหรือบุคลากรหลายฝายในหลายหนวยงาน อาจ

ทําใหขอมูลไมครบถวนและการดําเนินงานลาชา ซ่ึงเกิดจากปจจัยท่ีแตกตางกันในแตละหนวยงาน เชน ความรูความเขาใจ

ในงานของเจาหนาท่ีซ่ึงมีการเปลี่ยนคนอยูเสมอ ความยืดหยุนในการประสานงาน ระเบียบตางๆ ท่ีเก่ียวของ เปนตนแนว

ทางแกไขปญหา :  

สนับสนุนใหเกิดการแลกเปลี่ยนขอมูลเพ่ือประโยชนในการปฏิบัติงานระหวางหนวยงานในสังกัดกรม 

ควบคุมโรคและพัฒนาบุคลากรทุกตําแหนงใหมีองคความรูพรอมปฏิบัติงาน และพรอมรองรับสถานการณท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

ความทาทายในการดําเนินงาน : 

1.  การจัดทําแนวทางการบริหารจัดการเวชภัณฑ ทรัพยากรและการสงกําลังบํารุง ท่ีครอบคลุมและ

เพียงพอสําหรับการปฏิบัติงานในภาวะฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพในขอบขายความรับผิดชอบของกรมควบคุมโรค 

2.  การประสานงานและใหการสนับสนุนทรัพยากรในภาวะฉุกเฉินแกหนวยงานท่ีรองขอไดอยาง

ทันเวลาเพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

1.  การกําหนดเปาหมายและผลลัพธท่ีชัดเจนของแตละกิจกรรม จะทําใหผูปฏิบัติงานสามารถ

ดําเนินการไดอยางรวดเร็ว และบรรลุเปาหมายของกิจกรรม 

2.  การเตรียมความพรอมดานองคความรูบุคลากร ระบบการบริหารจัดการ และทรัพยากร จะทําให

สามารถตอบโตภาวะฉุกเฉินไดอยางมีประสิทธิภาพ  

3.  การสรางเครือขายประสานงานท่ีดีจะสงผลใหการดําเนินงานดานตางๆ เกิดผลสําเร็จและรวดเร็ว 
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 โครงการจัดหาชุดเวชภัณฑปองกันโรคในสถานการณฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพ (นอกแผนปฏิบัติราชการ) 

หลักการและเหตุผล :  

ปจจุบันประเทศไทยอยูในชวงฤดูฝน ประกอบกับกรมอุตุนิยมวิทยาไดคาดการณจะมีฝนตกหนัก ในชวง

วันท่ี 3 - 8 กันยายน 2565 บริเวณภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคตะวันออก กองอํานวยการน้ํา

แหงชาติ ไดประเมินวิเคราะหสถานการณน้ําดวยฝนคาดการณจากกรมอุตุนิยมวิทยา และสถาบันสารสนเทศ

ทรัพยากรน้ํา พบพ้ืนท่ีเสี่ยงเฝาระวังสถานการณน้ําพ้ืนท่ีลุมต่ําริมแมน้ํา และไดมีประกาศขอใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ

ดําเนินการเตรียมความพรอมรับมือสถานการณดังกลาว เพ่ือบูรณาการความพรอมใหความชวยเหลือและบรรเทา

ผลกระทบตอประชาชนไดอยางทันทวงที จึงควรเตรียมความพรอมจัดหาและสนับสนุนชุดเวชภัณฑปองกันโรคใหแก

ประชาชนท่ีไดรับผลกระทบจากโรคและภัยสุขภาพในสถานการณฉุกเฉินท่ีเกิดข้ึน 

วัตถุประสงค :  

เพ่ือจัดหาและสนับสนุนชุดเวชภัณฑปองกันโรคใหแกประชาชนท่ีไดรับผลกระทบจากโรคและ 

ภัยสุขภาพท่ีสําคัญในสถานการณฉุกเฉิน 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ :  

จัดซ้ือชุดเวชภัณฑปองกันโรคในสถานการณฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพ 

ผลการดําเนินงาน :  

ดําเนินการจัดซ้ือชุดเวชภัณฑปองกันโรคในสถานการณฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพ จํานวน 1,295 ชุด 

ประกอบดวยยาและเวชภัณฑ จํานวน 16 รายการ พรอมใบแสดงรายการและคําแนะนําการใชยา บรรจุในถุงผารมกัน

น้ําและสกรีนตราโลโกกรมควบคุมโรค สนับสนุนไปยังพ้ืนท่ีท่ีไดรับผลกระทบจากอุทกภัยไดแก สคร. 4 จังหวัดสระบุรี 

สคร.11จังหวัดนครศรีธรรมราช สคร.12 จังหวัดสงขลา จังหวัดปทุมธานี จังหวัดหนองบัวลําภู จังหวัดสิงหบุรี และ

จัดทําแบบประเมินการใชประโยชนจากชุดเวชภัณฑและทรัพยากรสําหรับการปองกันควบคุมโรค ในสถานการณ

อุทกภัย กรมควบคุมโรค ป 2565 เพ่ือนําผลท่ีไดไปปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ปจจัยความสําเร็จ :  

1. ผูบริหารใหความสําคัญในการสนับสนุนท้ังดานนโยบาย งบประมาณและทรัพยากร พรอมให

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการดําเนินงาน  

2. ภาคีเครือขายระหวางหนวยงานใหความรวมมือและสนับสนุนการดําเนินงาน 

3. มีกฎระเบียบท่ีเก่ียวของสนับสนุนการดําเนินงาน 

ปญหาอุปสรรค :    

ภัยธรรมชาติไมสามารถคาดเดาไดแนนอนวาจะเกิดข้ึนหรือไม ชวงเวลาใด และหากเกิดข้ึนจะสงผล

กระทบตอสุขภาพของประชาชนมากนอยเพียงไร ซ่ึงการดําเนินการโครงการตองเรงดําเนินการเพ่ือเตรียมความพรอม

ใหไดเร็วท่ีสุด และมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
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แนวทางแกไขปญหา :  

ติดตามแนวโนมความเสี่ยงท่ีจะเกิดภาวะฉุกเฉินดานโรคและภัยสุขภาพอยางใกลชิด จากขอมูลท่ี

เก่ียวของ เพ่ือวางแผนการเตรียมความพรอมในการจัดหาทรัพยากรท่ีจําเปนเพ่ือสนับสนุนแกหนวยงานในพ้ืนท่ีได

อยางทันเวลา 

ความทาทายในการดําเนินงาน :  

การจัดหาและสนับสนุนทรัพยากรในภาวะฉุกเฉินใหแกหนวยงานในพ้ืนท่ีท่ีรองขอไดอยางทันเวลาและเพียงพอ 

ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

1.  จากผลการประเมินการใชประโยชนจากชุดเวชภัณฑและทรัพยากรสําหรับปองกันควบคุมโรคจาก

สถานการณอุทกภัย ป 2565 พบวาเวชภัณฑและทรัพยากรสวนใหญใชประโยชนไดและมีขอมีเสนอแนะใหเพ่ิม

รายการท่ีจําเปนอ่ืนๆ เชน รองเทาบูท อาหารกระปองท่ีสามารถรับประทานไดทันที เสื้อกันฝน สบูอาบน้ํา และเพ่ิม

จํานวนยาน้ํากัดเทา เปนตน 

2.  การวางแผนการดําเนินงานท่ีดี จะทําใหการทํางานราบรื่นและบรรลุตามวัตถุประสงค 

งานนอกแผน / งานสําคัญอ่ืนๆ 

 

        โครงการการปองกันและการเขาถึงการดูแลโรค COVID-19 สําหรับประชากรท่ีมีความเส่ียงสูงเงินนอก

งบประมาณ ภายใตแหลงงบประมาณจากสํานักงานบริหารกองทุนโลก (ผูรับทุนหลัก Principal Recipient; PR-DDC) 

หลักการและเหตุผล :  

การขอรับทุนสนับสนุนนี้เกิดข้ึนในขณะท่ีมีการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สายพันธุอัลฟา 

และสายพันธุเดลตา ในระลอกท่ีสามท่ีมีความรุนแรงมากกวาสายพันธุท่ีเปนสาเหตุการติดเชื้อสองระลอกกอนหนานี้ 

ตามท่ี สํานักงานบริหารโครงการกองทุนโลกไดประสานการลงนามขอตกลงการดําเนินงานโครงการ C19RM 2021-

2023 (โครงการการปองกันและการเขาถึงการดูแลโรค COVID-19 สําหรับประชากรท่ีมีความเสี่ยงสูง) รวมกับ 

กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน โดยไดรับงบประมาณ C19RM ในการดําเนินงานกิจกรรมตาง ๆ  

เพ่ือแกปญหาการระบาดและบรรเทาผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การดําเนินโครงการ

ตามการไดรับเงินทุนสนับสนุน งบประมาณตามคําขอรับทุนสนับสนุนแบบเรงดวน (Fast-track Funding) มุงเนนการ

จัดซ้ืออุปกรณปองกันสวนบุคคล (PPE) การตรวจวินิจฉัย และการรักษา เพ่ือตอบสนองตอความตองการเรงดวน 

ในสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยมุงเนนการตอบโตการระบาดในสถานการณฉุกเฉิน 

(DDC-Emergency) จึงจัดหาและกระจายวัสดุและเวชภัณฑท่ีจําเปนเพ่ือควบคุมและปองกันการระบาดของโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในพ้ืนท่ีท่ีไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
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วัตถุประสงค :  

เสริมสรางความสามารถของบุคลากรทางการแพทยในการดูแล วินิจฉัย และในการทดสอบเชื้อไวรัส 

โคโรนา 2019 ในพ้ืนท่ีท่ีไดรับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 อยางสูง เพ่ือควบคุมและปองกัน 

การระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยการจัดหาและกระจายวัสดุและเวชภัณฑท่ีจําเปน 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ :  

จัดซ้ือวัสดุและเวชภัณฑและกระจายวัสดุและเวชภัณฑ 

ผลการดําเนินงาน :  

ดําเนินการจัดซ้ือวัสดุและเวชภัณฑ จํานวน 7 รายการ ไดแก 1) Face shield จํานวน 86,400 ชิ้น  

2) Gloves surgical จํานวน 86,400 คู 3) Surgical Mask จํานวน 2,880 แพ็ค 4) N95 จํานวน 86,400 ชิ้น 5) Gowns size 

L,XL จํานวน 41,400 ชิ้น 6) Goggles จํานวน 41,400 ชิ้น 7) Pulse oximeter จํานวน 48 เซต ผาน Wambo โดยไดรับ

วัสดุและเวชภัณฑจากสํานักงานบริหารกองทุนโลก พรอมกระจายวัสดุและเวชภัณฑไปยัง สํานักงานปองกันควบคุมโรค 

ท่ี 1 – 12, สถาบันปองกันควบคุมโรคเขตเมือง, สํานักอนามัยกรุงเทพมหานคร, สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี, 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรปราการ,  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร และ สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดปทุมธานี สําหรับการควบคุมและปองกันการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

ปจจัยความสําเร็จ :  

1. การไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณจากกองทุนโลกและการดําเนินการบริหารจัดการจาก

สํานักงานบริหารโครงการกองทุนโลก 

2. ผูบริหารใหความสําคัญพรอมใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการดําเนินงาน  

ปญหาอุปสรรค :   

การดําเนินการกระจายวัสดุและเวชภัณฑไมเปนไปตามแผนการดําเนินการท่ีกําหนดไวเนื่องจากวัสดุ

และเวชภัณฑแตละรายการมีการนําเขาถึงประเทศไทยไมพรอมกัน และหนวยงานปลายทางบางแหงไมพรอมรับวัสดุ

และเวชภัณฑเนื่องสถานการณอุทกภัย (คลังสําหรับเก็บเวชภัณฑไมพรอม และไมเพียงพอ)  

แนวทางแกไขปญหา :  

1. จัดสงวัสดุและเวชภัณฑตามรายการท่ีมาถึง  

2. ติดตามความพรอมของพ้ืนท่ีเปาหมายอยางตอเนื่อง 

ความทาทายในการดําเนินงาน :  

การปรับปรุงแผนการดําเนนิงานในการกระจายวัสดุและเวชภัณฑในสถานการณท่ีวัสดุและเวชภัณฑแตละ

รายการนําเขาถึงประเทศไทยไมพรอมกันและหนวยงานเปาหมายประสบอุทกภัยไมสามารถรับของไดสําเร็จดวยความราบรื่น 
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ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากโครงการ :  

สิ่งท่ีควรคํานึงถึงในการนําเขาสินคาจากตางประเทศ เพ่ือใชในการวางแผนการดําเนินงานในลักษณะ

เดียวกันนี้ในอนาคต 

ปฏิบัติงานในกลุมภารกิจสํารองเวชภัณฑและวัสดุ (Logistics&Stockpiling) ในภาวะฉุกเฉิน ภายใตศูนยปฏิบัติการ

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรมควบคุมโรค กรณีโรคโควิต 19 ฝดาษวานร และกรณีอุทกภัย/วาตภัย/ดินโคลนถลม 

 ในกรณีการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) รวบรวมและวิเคราะหขอมูลคง

คลัง อัตราการใช และประมาณการความตองการทรัพยากรท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติการตอบโตการระบาดของ 

COVID-19 ของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค และจัดทําขอมูลนําเสนอในท่ีประชุม EOC ประสานงาน จัดหา 

จัดสงเวชภัณฑและทรัพยากรใหแกกลุมเปาหมายและหนวยงานท่ีรองขอ  

 กรณีการระบาดของโรคฝดาษวานร (Monkeypox) จัดทําหนังสือประสานงานองคการเภสัชกรรม

ในการจัดหาวัคซีนสําหรับปองกันโรคฝดาษวานร เพ่ือสํารองสําหรับตอบโตการระบาดของโรคฝดาษวานร  

ซอมแซมหองคลังเวชภัณฑ (ดานหลัง) อาคาร 8 (ตึกราชประชาสมาสัย) ช้ัน 1 กรมควบคุมโรค  

เพ่ือใหเปนหองคลังเวชภัณฑท่ีมีความม่ันคงสามารถใชพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ เหมาะสมตอ 

การจัดเก็บเวชภัณฑ และบริหารจัดการเวชภัณฑไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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งานยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร 

งานตามตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการหนวยงาน กรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัดท่ี 4.1 : ระดับความสําเร็จของหนวยงานท่ีดําเนินการบริหารจัดการภาครัฐเขาสูระบบราชการ 

4.0 ไดตามเกณฑท่ีกรมควบคุมโรคกําหนด 

ผลการดําเนินงาน :  

 ทบทวนคําสั่งคณะทํางาน PMQA ของหนวยงาน โดยมีตัวแทนจากทุกกลุมงานเขารวมเปน

คณะทํางาน และใหบุคลากรของหนวยงานเขาอบรม E-Learning หลักสูตรการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ PMQA 4.0 ผานระบบ https://academy.ddc.moph.go.th/ ทบทวนลักษณะสําคัญขององคกร ใหมี

ความครบถวนทันสมัย ทบทวนสายโซแหงคุณคา (Value chain) ของหนวยงาน ใหมีความสอดคลองกับสายโซ

แหงคุณคา (Value Chain) ของกรมควบคุมโรค  คัดเลือกกระบวนการหลัก (Core Business) ตามสายโซแหง

คุณคา (Value Chain) ของหนวยงาน เพ่ือนําไปจัดทําสถาปตยกรรมองคกร (EA)  คณะทํางาน PMQA ของ

หนวยงานประเมินองคกร หมวด 1- 6 ดวยเครื่องมือการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0และจัดทําแผนยกระดับ

คุณภาพองคกร 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1.2_1 : ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานผลิตภัณฑเพ่ือการเฝาระวัง ปองกันควบคุม

โรคและภัยสุขภาพ (งานวิจัยท่ัวไป: Regular research) 

ผลการดําเนินงาน :  

บันทึกขอมูลนักวิจัย ผานระบบออนไลน (ระบบบันทึกขอมูลนักวิจัย กรมควบคุมโรค (DDC 

Researcher Data System)) และบันทึกฐานผลิตภัณฑของหนวยงาน (ฐานขอมูลผลิตภัณฑเพ่ือการเฝาระวัง 

ปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของหนวยงาน) มีการขับเคลื่อนและสนับสนุนการดําเนินงานดานงานวิจัย  

ผานคณะทํางานจัดการความรูของหนวยงาน ในการวิเคราะหสถานการณ ปญหา ชองวางองคความรู เพ่ือมาจัดตั้ง

โจทยวิจัย ท้ังดานปญหาจากการปฏิบัติงาน ดานบุคลากร และดานระบบการปฏิบัติงาน นําไปสูโจทยวิจัยท่ี 

จะดําเนินการในระยะ 3 ป (2566-2568) 

ปญหา/อุปสรรค :  

บุคลากรสวนใหญขาดความรู ความเชี่ยวชาญและยังขาดแรงจูงใจในการทํางานวิจัย  
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งานตามแผนปฏิบัติราชการ 

        โครงการพัฒนายุทธศาสตรและองคกรคุณภาพ 

หลักการและเหตุผล : 

  การบริหารราชการแผนดินในยุคปจจุบันประเทศไทย 4.0 ภาคราชการ ไดนําหลักการบริหารราชการ

ตามแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม (New Public Management) ท่ีใหความสําคัญกับการพัฒนาองคการ

ภาครัฐทุกระดับ ให เปนองคการท่ี มีการบริหารจัดการในเชิงยุทธศาสตร  (Strategic Management) หรือ 

มีการพัฒนาเปนองคการมุงเนนผลงานเชิงยุทธศาสตร (The Strategic Focus Organization) ตามความในมาตรา 

3/1 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2545 และรายละเอียดของแนวทางการดําเนินงานใน

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 ท่ีกําหนดใหองคการภาครัฐ 

ทุกแหงตองจัดใหมีการกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานและตัวชี้วัดความสําเร็จท่ีสอดคลองกับแผนการบริหาร

ราชการแผนดินและนโยบายของรัฐบาล พรอมท้ังจัดใหมีการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป มีการบริหาร

การเปลี่ยนแปลง มีการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พรอมการกํากับติดตอประเมินผลกรมควบคุมโรค 

ไดดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐมาอยางตอเนื่อง โดยประยุกตแนวคิดมาจาก TQA (Thailand 

Quality Award) นํามาปรับใหสอดคลองกับระบบราชการเรียกวา PMQA (Public Management Quality Award) 

เพ่ือใหสวนราชการมีการพัฒนาในมิติ ดานประสิทธิผล มิติดานคุณภาพการใหบริการ มิติดานประสิทธิภาพ และมิติ

ดานการพัฒนาองคการอยางเปนรูปธรรม  

          กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน จึงไดจัดทํา “โครงการพัฒนายุทธศาสตรและองคกร

คุณภาพ” ข้ึน เพ่ือวางแผนพัฒนาองคการใหสอดรับกับนโยบายท้ังในระดับกรม ระดับกระทรวง และระดับประเทศ 

ใหมีแนวทางในการปรับปรุงองคกร คนหาชองวางในการพัฒนาตอยอด พรอมท้ังยกระดับองคการดานการบริหาร

จัดการภาครัฐในทุกหมวด ใหเกิดผลลัพธการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล นําไปสูการเปนองคกรท่ีมี

ความเปนเลิศดานคุณภาพการบริหารจัดการตอไป 

วัตถุประสงค : เพ่ือยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการของหนวยงานตามแนวทางพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ (PMQA 4.0) 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ :  

 จัดประชุมพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน แจงให 

ทุกลุมงานรับทราบนโยบยการดําเนินงาน แนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

กรมควบคุมโรค และรวมกันพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน  

 ทบทวนการดําเนินงานกองและจัดทําแผนท่ียุทธศาสตรกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะ

ฉุกเฉิน ระยะ 5 ป ( พ.ศ. 2566 - 2570)  
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 ประชุมหารือการจัดทําขอเสนอเชิงนโยบาย และจุดเนนการดําเนินงานดานการปองกันควบคุมโรค

และภัยสุขภาพท่ีสําคัญ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ประชุมพิจารณารายละเอียดเนนหนัก (Milestone) ใน (ราง) แผนปฏิบัติการดานการปองกัน

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะท่ี 2 สรางความเขมแข็ง (พ.ศ. 2566 -2570) โดยดําเนินการกําหนด

เปาหมายและมาตรการในการขับเคลื่อน ในระยะ 5 ป ตัวชี้วัดท่ีสําคัญ 

 จัดทําขอมูลประเด็น คําถาม – คําตอบของหนวยงาน เพ่ือประกอบการชี้แจง รางพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 

 ติดตาม กํากับ การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะ

ฉุกเฉินประจําเดือน 

 จัดทํารายงานประจําป 2564

 กําหนดโจทยงานวิจัยของหนวยงานโดยคณะทํางานจัดการความรู กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ในภาวะฉุกเฉิน 

 สงบุคลากรเขารับการอบรมหลักสูตรตางๆ  เชน หลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุขระดับกลาง

(ผบก.) หลักศูตรผูบริหารการสาธารณสุขระดับตน (ผบต.) 

 ดําเนินงานโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความผาสุกขององคกร และเขารวมกิจกรรมท่ีเก่ียวของ

ผลการดําเนินงาน : 

 การดําเนินงานการสงเสริมความสุขความผูกพันของกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน

ป 2565 ไดประเมินตนเองตามเกณฑองคกรแหงความสุขผานระบบ HR Report สํารวจขอมูลความสุขของบุคลากร

โดยการใชแบบสํารวจกลางจากกรมควบคุมโรค แบบประเมินมีเนื้อหาครอบคลุมดานความสุข ดานความผูกพันตอ

องคกร และวัดระดับดัชนีมวลกายของบุคลากรในหนวยงาน โดยใหบุคลากรกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะ

ฉุกเฉิน ท้ังสิ้น 54 คน ตอบแบบสํารวจในชวงระหวางวันท่ี 28 ธันวาคม 2564 – 28 กุมภาพันธ 2565  ผลการสํารวจ

บุคลากรกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉินพบวามีผูเขาตอบแบบสํารวจจํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 

75.92 % ในภาพรวมบุคลากรกองมีความสุขอยูในระดับ Happy คิดเปนรอยละ 64.43 มีความผูกพันในระดับมีความ

ผูกพันมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 65.95 และสมดุลชีวิตการทํางาน ในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 53.29 เม่ือ

พิจารณาคาเฉลี่ยรายมิติ ท้ัง 9 มิติ พบวามิติท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด จํานวน 2 มิติ ไดแก ดานน้ําใจดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 

73.65 ดานจิตวิญญาณ มีคาเฉลี่ยเทากับ 73.65 และในมิติท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด 2 ลําดับ คือ ดานสุขภาพเงินดี มี

คาเฉลี่ยเทากับ 53.04 ดานผอนคลายดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 57.43 ในสวนของการประเมินสุขภาวะองคกร (HPI) กอง

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน มีคาเฉลี่ยสุขภาวะองคกรภาพรวม ( สุขภาวะของคนในองคกรนี้นาปลื้ม

ท่ีสุด) มีคาเฉลี่ย เทากับ 74.78 มีประเด็นท่ีควรตองดําเนินการแกไขคือบุคลากรสวนมากมีดัชนีมวลกายอวนระดับ 1 

จนถึงอวนระดับ 3  หนวยงานไดดําเนินการ ดังนี้ 1) สงบุคลากรเขารับการตรวจสถานะรางกายดวยเครื่อง In body 
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ของกรมอนามัย เพ่ือใหทราบถึงสถานะสุขภาพเบื้องตนของบุคลากร 2) ประชาสัมพันธใหบุคลากรในหนวยงานทราบ

ถึงกิจกรรมเตนแอโรบิค ของกรมควบคุมโรค ซ่ึงจัดกิจกรรมทุกวันพุธ เวลา 16.00 – 15.00 น. ณ.ลานเอนกประสงค

กรมควบคุมโรค 3) ใหความรูดานโภชนาการผานไลนหนวยงาน เดือนละ 1 ครั้ง  

 จัดทําแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ือเปนทิศทางการดําเนินงานให

บรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว ไดมีการกําหนด วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคหลัก ประเด็นยุทธศาสตร มาจัดทําใน

รูปแผนท่ียุทธศาสตรกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน กรมควบคุมโรค ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 

2570) และมีการกําหนดตัวชี้วัด คาเปาหมายของโครงการสําคัญภายใตเปาประสงค 

 รายงานความกาวหนาการดําเนินงานของกิจกรรมภายใตแผนการปฏิรูปประเทศดาน

สาธารณสุข กิจกรรมปฏิรูปประเทศท่ี 1 (Big Rock) การปฏิรูปการจัดการภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุข รวมถึงโรค

ระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม เพ่ือความม่ันคงแหงชาติดานสุขภาพ รายไตรมาสใหกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 จัดทําแนวทางการดําเนินงานปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (Pink book) ประเด็นเชิง

ระบบและบูรณาการ ชื่อแผนงานพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอยางครบวงจรและบูรณาการ โดยมี 

4 เปาหมาย ไดแก (1) ศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข มีความพรอมรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

(2) บุคลากรมีศักยภาพเพียงพอในการบริหารจัดการสถานการณฉุกเฉินดานสาธารณสุข (3) ศูนยปฏิบัติการภาวะ

ฉุกเฉินทางสาธารณสุข มีการจัดการขอมูลและเชื่อมโยงขอมูล โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ (4)  โครงสรางทาง

กายภาพของศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข มีความเหมาะสม 

 ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ จัดทําวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค และบทบาทภารกิจของหนวยงาน

ยังคงไว บทบาทหนาท่ีของหนวยงานแบงได 5 ภารกิจหลัก ไดแก 

1) การเตรียมความพรอมระดับกรม

2) การพัฒนา และถายทอดองคความรู

3) การสนับสนุนการดําเนินงาน

4) การพัฒนาองคกร และพัฒนาตนเอง

5) การพัฒนาและประสานงานเครือขาย

 การทบทวน Mile Stone ยังคงเปาหมายเดิมไว 4 เปาหมาย 17 โครงการ โดยสอดคลองกับ

บทบาทภารกิจของหนวยงานและกลุมงาน แนวทางการติดตามประเมินผล ยึดวัตถุประสงคของโครงการ ผลลัพธและ

ผลท่ีตามมาของโครงการ ใชเครื่องมือประเมินท่ีมีความเท่ียงตรง และมีการสรางขวัญกําลังใจใหแกผูรับผิดชอบ

โครงการ 

ปจจัยความสําเร็จ :  

การรวมระดมความคิดจากทุกลุมงาน ใหไดมาซ่ึงแผนงานโครงการท่ีสอดคลองกับเปาหมาย Mile 

Stone และภารกิจของหนวยงาน ทําใหไดขอมูลท่ีหลากหลาย และทราบถึงปญหาและความเปนไปไดของโครงการ 
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ปญหาอุปสรรค : 

บคุลากรท่ีรับผิดชอบหลักขาดความรูเก่ียวกับการจัดทําแผนและบทบาทภารกิจของหนวยงาน ทําให

ขาดการแนะนําในการคิดโครงการตาง ๆ 

ความทาทายในการดําเนินงาน :  

การทํางานรวมกันของคนทุกกลุมงาน ซ่ึงมีท้ังบุคลากรใหม และบุคลากรท่ีมีประสบการณ ทําใหการ

ดําเนินงานขาดความเชื่อมโยงของการดําเนินรายการ และการเตรียมอุปกรณท่ีใชสําหรับการประชุมไมครบ จึงตอง

อาศัยไหวพริบในการแกปญหา  

ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากงาน :  

การประชุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายในกลุมเปนสิ่งสําคัญในการทํางานเปนทีม รวมท้ังการรับฟง

ความคิดเห็นของคนในทีมทําใหทราบถึงประเด็นปญหา จุดท่ีตองแกไขและเติมเต็ม เพ่ือใหงานมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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ผลการดําเนินงานสําคัญ ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 – 2565 กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

1. ตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการหนวยงาน กรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ชื่อตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. 

ผลการดําเนินงาน 2562 2563 2564 2565 

องคประกอบที่ 1 Functional Base 

ตัวชี้วัดที่ 1.1.1 ระดับความสําเร็จในการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุขของหนวยงาน 

คาเปาหมาย 

(ระดับ) 

5 

รอยละ 90 

5 5 5 

ผลการดําเนินงาน 5 

96.1 

5 5 5 

ตัวชี้วัดที่ 1.1.2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานผลิตภัณฑเพื่อการ

เฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ (งานวจิัยทัว่ไป : Regular 

research) 

คาเปาหมาย 5 5 5 5 

ผลการดําเนินงาน 5 

27 เร่ือง 

5 

41 เร่ือง 

5 

41เร่ือง 

1.75 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.1 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาการจัดการภาวะฉุกเฉิน

ทางสาธารณสุขตาม EOC Assessment Tool 

ขอมูลที่เกี่ยวของ 

- รอยละของสมรรถนะของ EOC ในการจัดการภาวะฉุกเฉิน ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

คาเปาหมาย 5 5 5 5 

ผลการดําเนินงาน 5 

 

67.57 

(เปา 40) 

5 

 

66.22 

(เปา 60) 

5 

 

72.97 

(เปา 80) 

4.2 

 

71.62 

(เปา 90) 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.2 ระดับความสําเร็จการดําเนินการบริหารจัดการภายใต

สถานการณการระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของ

หนวยงาน 

คาเปาหมาย 
ตัวชี้วัดใหม  

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

5 

ผลการดําเนินงาน 5 

องคประกอบที่ 4 Innovation Base 

ตัวชี้วัดที่ 4.1 ระดับความสําเร็จของหนวยงานที่ดําเนินการบริหารจัดการ

ภาครัฐเขาสูระบบราชการ 4.0 ไดตามเกณฑที่กรมควบคุมโรคกําหนด 

คาเปาหมาย ตัวชี้วัดใหม  

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

5 

ผลการดําเนินงาน 5 

องคประกอบที่ 5 Potential Base 

ตัวชี้วัดที ่5.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชขีอมูล (Data 

Catalog) เพื่อนําไปสูการเปดเผยขอมลูภาครัฐ (Open Data) 

คาเปาหมาย ตัวชี้วัดใหม  

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

5 

ผลการดําเนินงาน 5 
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2. 2. ตัวช้ีวัดตาม พ.ร.บ. งบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ผลผลิต [(Service delivery 

Agreement: SDA)/ กิจกรรมหลัก] 

รหัสตัวชี้วัด ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย     หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

ผลการดําเนินงาน 2562 2563 2564 2565 

ผลผลิตท่ี 1 ผลิตภัณฑดานการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

SDA0101 เชิงปริมาณ : จํานวนผลิตภัณฑดานการเฝา

ระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

 

คาเปาหมาย 

(เรือ่ง) 

32 34 36  38  

ผลการดําเนินงาน 32 34 52  12 

SDA0102 เชิงคุณภาพ : รอยละของผลิตภัณฑดานการ

เฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ไดมาตรฐานทางวิชาการ 

คาเปาหมาย 

(รอยละ) 

90 90  95 95 

ผลการดําเนินงาน 96.86 95.79 93.33 100 

SDA0103 เชิงเวลา : รอยละของผลิตภัณฑท่ีดําเนินการ

แลวเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด 

คาเปาหมาย 

(รอยละ) 

90 95 98 98 

ผลการดําเนินงาน 99.57 96.64 100 100 

ผลผลิตท่ี 2 การสนับสนุน เสริมสราง ศักยภาพและความเขมแข็งในการจัดการระบบเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

SDA0201 เชิงปริมาณ : จํานวนเครือขายเปาหมายท่ีไดรับ

การสนับสนุน เสริมสรางศักยภาพ ดานการ

ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

คาเปาหมาย 

(หนวยงาน) 

กรม

2,202 

กรม

2,202 

กรม

2,202 

 

กรม4,295 

 

ผลการดําเนินงาน กรม

2,502 

กรม

3,296 

กรม

4,766 

ครฉ. 

128 

SDA0202 เชิงคุณภาพ : รอยละของเครือขายมีความพึง

พอใจ ตอการสนับสนุนเสริมสรางศักยภาพ 

ดานการปองกัน  

ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ 

คาเปาหมาย 

(รอยละ) 

90 92 95 95 

ผลการดําเนินงาน 95.45 95.22 97.71 100 

ผลผลิตท่ี 11 โครงการการยกระดับทักษะบุคลากรภาครัฐเพ่ือตอบโจทยความตองการของประเทศ 

SDA1101 เชิงปริมาณ : จํานวนบุคลากรเปาหมายผาน

การอบรมตามหลักสูตรดิจิทัลสําคัญ 

คาเปาหมาย 

(คน) 
ตัวช้ีวัดใหม  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เปา ครฉ. 

8 คน 

ผลการดําเนินงาน 8 คน 

กิจกรรมหลกัท่ี 11.1 พัฒนาทักษะของบุคลากรเพ่ือกาวไปสูองคกรดิจิทัล 

ACT1101 เชิงปริมาณ : จํานวนบุคลากรเปาหมายผาน

การอบรมตามหลักสูตรดิจิทัลสําคัญ 

คาเปาหมาย 

(คน) 
ตัวช้ีวัดใหม  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เปา ครฉ. 

8 คน 

ผลการดําเนินงาน 8 คน 
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พิธีลงนามคํารับรอง 

การปฏิบัติราชการ 

ประจาํปงบประมาณ 2565 

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรระดับสวนกลาง 

ระดับเขต และระดับจังหวัด 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÀÒ¾¡Ô̈ ¡ÃÃÁ 

พิธีประกาศเจตนารมณ 

ดานการสงเสริมคุมครอง 

สิทธิมนุษยชน 

ประชุมสั่งการและติดตาม  

ประสาน เฝาระวัง ปองกัน 

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
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ประเมินสมรรถนะการพัฒนาศูนย

ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทาง 

สาธารณสุขระดับสวนกลาง  

ระดับเขต และระดับจังหวัด  

โดยใชเครื่องมือ  

EOC Assessment Tool 

ลงพ้ืนท่ีประเมินสมรรถนะ 

การพัฒนาศูนยปฏิบัติการภาวะ 

ฉุกเฉินทางสาธารณสุขระดับ 

สวนกลาง ระดับเขต และระดับ 

จังหวัด โดยใชเครื่องมือ  

EOC Assessment Tool 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÀÒ¾¡Ô̈ ¡ÃÃÁ (µ‹Í) 

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและ 

ปรับปรุงกรอบแนวทาง 

การพัฒนาศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 

และระบบบัญชาการเหตุการณใน 

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  

กรมควบคุมโรค 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ  

Threat and Hazard 

Identification and Risk 

Assessment (THIRA) 
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คณะผูบริหารกรมควบคุมโรค 

ลงพ้ืนท่ีมอบชุดเวชภัณฑปองกัน 

โรคในสถานการณฉุกเฉินดานโรค 

และภยัสุขภาพ ใหกับประชาชน 

ท่ีไดรับผลกระทบจากอุทกภยั 

ประชุมคณะอนุกรรมการ 

เฝาระวัง เตรยีมความพรอมและ

ปฏิบัติการตอบโตภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุข ภายใตคณะกรรมการ 

กฎอนามัยระหวางประเทศ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÀÒ¾¡Ô̈ ¡ÃÃÁ (µ‹Í) 

ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการ 

ฝกอบรมการบริหารจัดการและ 

ปฏิบัติการศูนยปฏิบัติการฉุกเฉิน 

 (EOC Manager) 

ประชุมเชิงปฏิบัติการอภิปราย 

ผลการถอดบทเรียนการดําเนินการ 

จัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
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ประสานงานและสนบัสนุน 

เวชภัณฑใหแกกลุมเปาหมาย 

และหนวยงานท่ีรองขอ 

ประชุมถอดบทเรียนดาน 

การจัดการคลังเวชภณัฑ ทรัพยากรและ

สงกําลังบํารุง กรณีเกิดโรคและภัย

สุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝกซอม Drill กรณีการระบาด 

ของไวรัสโควิด-19 มี 

สถานการณแทรกซอน 

ÀÒ¾¡Ô̈ ¡ÃÃÁ (µ‹Í) 

ประชุมเชิงปฏิบัติการฝกซอมแผน

ตอบโตภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

ท่ีมีความรุนแรงสูง 

ในระดับประเทศ 
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บํารุงรักษาครุภัณฑ และวัสดุ

อุปกรณ ใหพรอมใชงาน 

สําหรับตอบโตภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุข 

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา 

ทักษะบุคลากรของทีมตระหนักรู

สถานการณ กรมควบคุมโรค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ÀÒ¾¡Ô̈ ¡ÃÃÁ (µ‹Í) 

ซอมแซมหองคลังเวชภัณฑ 

(ดานหลัง) อาคาร 8 (ตึกราชประชา

สมาสัย) ชั้น 1 กรมควบคุมโรค  

เพ่ือสนับสนุนการตอบโตภาวะ

ฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวน 

ปรับปรุงและพัฒนาโปรแกรม

ตรวจสอบขาวการระบาด  

(Event-based Surveillance)  
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ผูบริหาร ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส เบอรติดตอ 
1. นายแพทยรัฐพงษ บุรีวงษ Rattapong.b@gmail.com ผูอํานวยการกอง 

2. นายแพทยเจษฎา  ธนกิจเจริญกุล jessada.tha@gmail.com รองผูอํานวยการ (ลาศึกษา) 

3. แพทยหญิงภันทิลา ทวีวิกยการ  รองผูอํานวยการ 

4. นางอัญชลี สิทธิชัยรัตน un_run@yahoo.com รองผูอํานวยการ 
 

กลุมบริหารท่ัวไป  management.ddce@gmail.com ภายใน 3275  

1. นางสาวรัชนีวรรณ ศรัทธาคลัง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ หัวหนากลุม 

2. นางสาวปริสุทธิ์ บุญยุบล นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ  

3. วราภรณ กอนแกว นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ  

4. นางสาวเบญญา ประยูรสิทธิ นักวิชาการเงินและบัญช ี  

5. นายธนภัทร สิทธาจริยา  นักวิชาการเงินและบัญช ี  

6. สุวธิดา จงเจริญ นักทรัพยากรบุคคล  

7. นางสาวศตวรรณ อางแกว นักวิชาการคอมพิวเตอร  

8. นางสาวไพรินทร เจริญทรัพย นักวิชาการพัสดุ  

9. นายเอกชัย ธรรมปรีชา  เจาพนักงานพัสดุ  

10. นายมาโนช รุงเรืองอเนกคุณ นักจัดการงานท่ัวไป  

11. นางสาวหัสดาพร  ขันนอก นักจัดการงานท่ัวไป   

12. นางสุปณณกาญจน ศิลาคุม นักจัดการงานท่ัวไป  

13. นายสายชล  อากาศโสภา พนักงานขับรถยนต  

14. นายจรัญ บุตรเสือ พนักงานขับรถยนต  
 

 

 

 

 

·ํÒà¹ÕÂº¡Í§¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐÀÑÂÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 
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กลุมตระหนักรูสถานการณ   Sat.eoc.ddc@gmail.com ภายใน 3158  

1. นางสาวปาจารีย อักษรนิตย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ หัวหนากลุม (ลาศึกษา) 

2. นางสาวศิณีนาถ กุลาวงศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

3. นางสาวธนัชชา ไทยธนสาร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

4. นางสาวธนิษฐา สําเภาทอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

5. นางสาววรรณา สามารถ นักวิชาการสาธารณสุข  

6. นางสาวจิรัชยา กิติโกมลสุข นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

7. นางสาวนุสรา ขันตร ี เจาพนักงานธุรการ  

8. นางสาวสิริยาภรณ บุญลาด เจาหนาท่ีประสานงานโครงการพัฒนา

ระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุขอยางครบวงจร และบูรณาการ 

 

กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร  Pheplan2018@gmail.com ภายใน 3246 , 3156 

1. นางสุธิดา วรโชติธนัน นักวิเคราะหนโยบายฯชาํนาญการพิเศษ หัวหนากลุม 

2. นางสาวรุจิรา หม่ืนทอง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ  

3. นางสาวจิราภรณ หนอใหม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

4. นางสาวปทมพร ประดิษฐเขียน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

5. นางสาวฐานิตา สมศรี นักทรัพยากรบุคคล  

6. นางสาวปภิชญา สายสวาสดิ ์ นักจัดการงานท่ัวไป  

·ํÒà¹ÕÂº¡Í§¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐÀÑÂÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (µ‹Í) 
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กลุมพัฒนาแผนรับมือภาวะฉุกเฉินฯ Erplan2018@gmail.com ภายใน 02-5883767 

1. นางสาวอรณิชชา อินทรกง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ หัวหนากลุม 

2. นางสาวจรรยา อุปมัย นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ  

3. นายนัทธพงศ  อินทรครอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

4. นางสาววัชราภรณ คําไทย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

5. นางสาวจินตนา พรมลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

6. นางสาวสิริภัสสร ชื่นอารมย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

7. นางสาวเกตนสิรี จิตอารี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

8. นายสัจจพัฒน มาลัยกนก นักวิเทศสัมพันธ  

9. นางสาวอาริยา จันทรคณาโชค นักประชาสัมพันธ  

10. นางสาวนภัสวรรณ ยงใจยุทธ เจาพนักงานธุรการ  

กลุมศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินฯ pheoc.ddce@ddc.mail.go.th  ภายใน 3157 , 3238 

1. นางสาวประภาพร สมพงษ นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ หัวหนากลุม 

2. นางสาววรางคณา จันทรสุข นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  

3. นางสาวศุภิสรา แยกโคกสูง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

4. นางสาวปรัชญา ประจง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

5. นางสาวหัทยา  โหมฮัก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

6. นางจีรวรรณ ใจบุรี นักวิชาการเผยแพร  

7. นางสาวศรัญญา ชัยรัตน นักจัดการงานท่ัวไป   

8. นางสาวสุดารัตน จันทรศร ี เจาหนาท่ีประสานโครงการฯ  

·ํÒà¹ÕÂº¡Í§¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐÀÑÂÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 
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กลุมคลังเวชภัณฑ ทรัพยากรและการ

สงกําลังบํารุง 

 logistics.ddce@ ddc.mail.go.th ภายใน 3156 , 3246 

1. นางคัดคนางค ศรีพัฒนะพิพัฒน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ หัวหนากลุม 

2. นางสาวชไมพร ดําดิน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

3. นางสาวธนรัตน ชีวเรืองโรจน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

4. นางสาววิยดา อ่ิมใจ นักวิชาการสาธารณสุข  

5. นายอภิสิทธิ์ นันตะภูมิ เภสัชกร  

6. นายอิศราภิวัฒน ประเสริฐสังข เภสัชกร  

7. นายปรีดา กลําภากร นักจัดการงานท่ัวไป   

8. นายอธณกฤต เอ่ียมสําล ี นักจัดการงานท่ัวไป   

9. นางสาวมาริษา ศรัณยูประสิทธิ ์ นักจัดการงานท่ัวไป  
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»ÃÐÁÇÅÃÙ»ÀÒ¾ ÊÁÒªÔ¡¡ÅØ‹Á 

กลุมบริหารทั่วไป กลุมตระหนกัรูสถานการณ 

กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร กลุมแผนรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
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กลุมคลังเวชภัณฑ ทรัพยากรและการสงกําลังบํารุง กลุมศูนยปฏิบตัิการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

»ÃÐÁÇÅÃÙ»ÀÒ¾ ÊÁÒªÔ¡¡ÅØ‹Á (µ‹Í) 



ÊÒÁÒÃ¶´ÒÇ¹�âËÅ´àÍ¡ÊÒÃä´Œ·Õ่ : Website: https://ddc.moph.go.th/ddce 

¡Í§¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐÀÑÂÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

¡ÃÁ¤Çº¤ØÁâÃ¤ ¡ÃÐ·ÃÇ§ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ 
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