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ประกาศส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ในต าแหน่งนายช่างเทคนิค 

 
ด้วยส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล  

เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามค าสั่งกรมควบคุมโรค ที่ 1408/2558 ลงวันที่ 
22 ตุลาคม 2558 เรื่อง มอบอ านาจการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป และประกาศ 
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงาน
ราชการ และแบบสัญญาจ้างพนักงานราชการ พ.ศ. 2552  ลงวันที่ 11 กันยายน 2552 และประกาศ 
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง การก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงานและ 
การจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ พ.ศ. 2554  ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ ๒๕54 และ (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2555 ลงวันที่ 26 กันยายน 2555 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

1. รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่งที่ด าเนินการสรรหา 
1.1 ชื่อกลุ่มงาน ต าแหน่ง และสถานที่ปฏิบัติงาน 
   กลุ่มงาน          เทคนิคทั่วไป 
   ชื่อต าแหน่ง      นายช่างเทคนิค จ านวน 1 อัตรา 
   สถานที่ปฏิบัติงาน กลุ่มบริหารทั่วไป  

 ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ 
  1.2 ค่าตอบแทน  13,800 บาท  
  1.3 ระยะเวลาการจ้าง  ตั้งแต่วันที่ท าสัญญาจ้าง ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567  

1.4 สิทธิประโยชน์  ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.2547 
ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง สิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการ พ.ศ. 2554 และ
ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง ค่าตอบแทนของพนักงานราชการ (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2558 
(ฉบับที่ 8) พ.ศ.2558 และ (ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2561 

1.5 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ซึ่งไม่จ าเป็นต้องใช้ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญา ปฏิบัติงานด้านช่างเทคนิค ตามแนวทาง แบบอย่าง ขั้นตอน และวิธีการที่ชัดเจน ภายใต้การก ากับ 
แนะน าตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ด้านการปฏิบัติการ 

1.1 ดูแล ควบคุม ตรวจสอบและซ่อมบ ารุ งรักษา ระบบสาธารณูปโภค  ระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ ระบบไฟฟ้า อาคารสิ่งก่อสร้าง เครื่องมือ อุปกรณ์ต่างๆ วัสดุและครุภัณฑ์อ่ืนๆ ในความ
รับผิดชอบ เพื่อให้เกิดความปลอดภัยและพร้อมในการใช้งาน 
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   1.2 ซ่อม สร้าง ผลิต ประกอบ ดัดแปลง เขียนหรือออกแบบ ติดตั้ง เครื่องมือ  อุปกรณ์
ต่างๆ ระบบไฟฟ้า ระบบประปา เครื่องปรับอากาศ ระบบโทรศัพท์  ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และอาคาร
สิ่งก่อสร้าง เพ่ือให้เป็นไปตามหลักวิชาและมาตรฐานงานช่าง และให้เกิดความปลอดภัย 

                     1.3 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับซ่อมแซมและดูแลรักษาเครื่องมืออุปกรณ์อ่ืนๆ ที่ใช้ในส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภคเพ่ือให้มี
พร้อมใช้งานเกิดความปลอดภัย   

           1.4 ปฏิบัติตรวจสอบ ส ารวจดูแลความสะอาดเรียบร้อยของอาคารสถานที่ สนาม ต้นไม้
รอบอาคารและความปลอดภัยของอาคารสถานที่ประจ าทุกวันท าการ 

           1.5 ดูแลบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ระบบไฟฟ้า ระบบเครื่องปรับอากาศ ระบบ
สาธารณูปโภค ระบบโสตทัศนูปกรณ์ของส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ 
                      1.6 จัดท าเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการซ่อมบ ารุงรักษาอุปกรณ์เครื่องใช้ และอาคาร
สถานที่ จัดท าข้อมูล รวบรวมสถิติ วิเคราะห์ปัญหาระบบการซ่อมบ ารุงเพ่ือพัฒนางานและลดค่าใช้จ่าย 
เสนอผู้บังคับบัญชา 

                  2. ด้านการก ากับดูแล 

                    2.1 ให้บริการด้านดูแล บ ารุงรักษา ซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค สภาพภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม 
ระบบท่อระบายน้ าให้มีความสะอาดปลอดภัย  

         3. ด้านการบริการ 
                    3.1 ให้ค าปรึกษาแนะน า ด้านระบบไฟฟ้า ระบบเครื่องปรับอากาศ และสิ่งก่อสร้าง จัดท า
ข้อมูล ถ่ายทอดความรู้ทั้งในเชิงทักษะเฉพาะด้านและทักษะทั่วไปให้แก่บุคลากรภายในหน่ วยงานที่รับผิดชอบ  
เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถและมีทักษะเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
                    3.2 ติดต่อประสานกับหน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องเก่ียวกับงานซ่อมบ ารุง การดูแล
รักษาความสะอาดความปลอดภัยของอาคารสถานที่ อุปกรณ์เครื่องมือเครื่ องใช้ เพ่ือให้การด าเนินงาน 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
                     3.3 ให้บริการด้านดูแลบ ารุงรักษาซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค สภาพภูมิทัศน์
สิ่งแวดล้อม ระบบท่อระบายน้ าให้มีความสะอาดปลอดภัย  
                     3.4 ให้บริการดูแลบ ารุงรักษาซ่อมแซม อาคารสถานที่ให้มีความพร้อมใช้อย่างปลอดภัย
และมีประสิทธิภาพ 

      4. งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย   
                      4.1. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 

2. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร 
  2.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ 
   1) มีสัญชาติไทย 

2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี 
3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
4) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ 

จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
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5) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่  
ในพรรคการเมือง 

6) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิด 
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ หรือเป็นผู้พ้นโทษมาแล้ว
เกิน 5 ปี 
                   7) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ         
   8) ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามท่ีก าหนดในกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2553 คือ 
 (8.1) วัณโรคในระยะแพร่กระจายเชื้อ 
 (8.2) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
 (8.3) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
 (8.4) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
 (8.5) โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรงและ
เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามที่ ก.พ. ก าหนด 
 หมายเหตุ ผู้ผ่านการเลือกสรร ในวันที่ท าสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของ
ส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการ
ส่วนท้องถิ่น และจะต้องน าใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม 
ตาม กฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2553 มายื่นด้วย 
  ส าหรับพระภิกษุ หรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครและไม่อาจให้เข้ารับการเลือกสรร  
เพ่ือจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ทั้งนี ้ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว 89/2501  
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 ตามความในข้อ 5 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 17 มีนาคม 2538 
  2.2 คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน 
ในสาขาวิชาไฟฟ้า หรือสาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง หรือสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ หรือสาขาวิชาโยธา หรือสาขาวิชา 
การก่อสร้าง หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งทางช่างไฟฟ้า ทางช่างไฟฟ้าก าลัง ทางช่างอิเล็กทรอนิกส์ ทางช่าง
โยธา ทางช่างก่อสร้าง  
 3. การสมัครเข้ารับการเลือกสรร 

3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
    ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกสรร ต้องส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัครทาง
ไปรษณีย์ลงทะเบียนด่วนพิเศษ (EMS) ส่งถึงงานการเจ้าหน้าที่ กลุ่มบริหารทั่วไป ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 
1 จังหวัดเชียงใหม่ เลขท่ี 447 ถนนล าพูน ต าบลวัดเกต อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ 50000 
วงเล็บมุมซองว่า “ใบสมัคร” ตั้งแต่วันที่ 9 – 13 พฤศจิกายน 2563 โดยจะถือวันที่ไปรษณีย์ต้นทาง
ประทับตรารับ ภายในวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563 เป็นส าคัญ และใบสมัครที่ส่งหลังวันที่ 13 พฤศจิกายน 
2563 จะไม่ได้รับการพิจารณา   

3.2 ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ ต้องช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ จ านวน 200 บาท 
ด้วยการโอนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบไปยังบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขาท่าแพ  ชื่อบัญชี ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคที่ 1 เชียงใหม่  เลขท่ีบัญชี 501-6-07083-0  โดยสามารถโอนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบได้
ที่เคาน์เตอร์ธนาคารทุกธนาคาร หรือทาง Internet banking ทุกธนาคาร ภายในวันที่ 9 พฤศจิกายน 2563 
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- 13 พฤศจิกายน 2563 ในเวลาราชการเท่านั้น หลังจากช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ให้ผู้สมัคร
ส่ง file หลักฐานการช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบทาง E-mail : generalgrouppy@gmail.com  

ผู้ที่ช าระค่าธรรมเนียมการสมัครก่อนวันที่ 9 พฤศจิกายน 2563 และหลังวันที่ 13 
พฤศจิกายน 2563 จะไม่ได้รับการพิจารณา ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ 
ทั้งสิ้น   

3.3 ให้ผู้สมัครสอบเก็บหลักฐานการช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ (ฉบับจริง) ไว้ด้วย 
และพิมพ์ส าเนาหลักฐานการช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ แนบส่งมาพร้อมใบสมัครด้วย 

3.4 หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
 1) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว โดยถ่ายไว้  
ไม่เกิน 1 ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 3 รูป 
 2) ส าเนาประกาศนียบัตร และส าเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of 
Records) (ฉบับสมบูรณ์) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยจะต้องส าเร็จ
การศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติก่อนวันปิดรับสมัคร จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
 ทั้งนี้ ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรของสถานศึกษาใดนั้น 
จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบที่เกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นๆ  
เป็นเกณฑ์ โดยจะต้องส าเร็จการศึกษาก่อนวันปิดรับสมัคร คือ ภายในวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563 ในกรณี 
ที่ไม่สามารถน าหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ ก็ให้น าหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษา
ออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษาและวันที่ที่ได้รับอนุมัติประกาศนียบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภายในก าหนด
วันปิดรับสมัครมายื่นแทน 
 3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ 
 4) ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 บ้าน 
 5) ส า เนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ หรือนามสกุล  
(กรณีที่ชื่อ-นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) เป็นต้น จ านวน 1 ฉบับ 
 6) ส าเนาหลักฐานการช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ จ านวน 1 ฉบับ 
 ทั้งนี้ ส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรอง “ส าเนาถูกต้อง” และลงชื่อ 
ก ากับไว้ด้วย 

3.4 เงื่อนไขในการรับสมัคร 
        ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรร จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็น 
ผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครพร้อมทั้งยื่นหลักฐานให้ถูกต้องครบถ้วน และช าระค่าธรรมเนียมในการสมัคร   
ให้เรียบร้อยภายในวันที่ยื่นใบสมัคร ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิ
การศึกษาไม่ตรงตามวุฒิส าหรับต าแหน่งที่สมัครอันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร       
ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น และส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 1 
จังหวัดเชียงใหม่ จะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 

 4. การประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรร และการประกาศก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ 
และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
    ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการ
เลือกสรร พร้อมทั้งประกาศก าหนด วัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ ในวันที่ 23 
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๕ 
 

 

พฤศจิกายน 2563  ที่ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1 จังหวัดเชียงใหม่ เลขท่ี 447 ถนนล าพูน ต าบลวัดเกต 
อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ และทางเว็บไซต์ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ 
https://ddc.moph.go.th/odpc1/index.php  หัวข้อ “ประกาศรับสมัครงาน” และทางเว็บไซต์กรมควบคุมโรค 

https://ddc.moph.go.th หัวข้อ “ประกาศรับสมัครงาน” 

5. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
                 ให้ผู้สมัครเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ โดยการสอบข้อเขียน 
และการสอบสัมภาษณ์ ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องสอบผ่านข้อเขียนก่อนแล้วจึงจะมีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์ 
 5.1 การสอบข้อเขียน วิชาความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง จะทดสอบความรู้
ความสามารถโดยวิธีการสอบข้อเขียน คะแนนเต็ม 100 คะแนน ให้เวลาท าค าตอบ 3 ชั่วโมง และผู้ที่จะถือว่า
สอบผ่านจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ซึ่งจะเป็นการทดสอบความรู้ด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

(1) ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับงานช่างไฟฟ้า ประปา และสิ่งก่อสร้าง  
(2) ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการดูแล ควบคุม ตรวจซ่อม บ ารุ งรักษาระบบ

สาธารณูปโภค ได้แก่ ระบบประปา ระบบไฟฟ้า ระบบท่อระบายน้ า ระบบก าจัดสิ่ง
ปฏิกูล ระบบโสตทัศนูปกรณ์ 

(3) ความรู้เกี่ยวกับการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารสิ่งปลูกสร้าง 
(4) ความรู้เกี่ยวกับการบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ส านักงาน ได้แก่ เครื่องปรับอากาศ เครื่องเสียง 

โทรทัศน์ โทรศัพท์ ตู้เย็น 
(5) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับบทบาทภารกิจกรมควบคุมโรคและส านักงานป้องกันควบคุมโรค    

ที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่  
(6) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547  

 5.2 การสอบสัมภาษณ์ เพ่ือประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
การสอบสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่ จากประวัติส่วนตัว 

ประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน จากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบ และจากการสัมภาษณ์
ทั้งนี้ อาจใช้วิธีการอ่ืนใดเพ่ิมเติม เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์
ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ จรรยาบรรณ
ของข้าราชการพลเรือน คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเข้ากับเพ่ือนร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ และบุคลิกภาพอ่ืน เป็นต้น รวมถึงสมรรถนะหลัก สมรรถนะ 
ที่จ าเป็นของต าแหน่ง             

6. หลักเกณฑ์การตัดสิน 
6.1 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบข้อเขียน  

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 และการสอบสัมภาษณ์ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
6.2 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนน ในการ

สอบข้อเขียนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
6.3 การจัดจ้างเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้ โดยจะเรียงล าดับที่จากผู้ที่ได้คะแนน

การสอบข้อเขียน และการสอบสัมภาษณ์ รวมกันมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนเท่ากัน 
จะให้ผู้ที่ได้คะแนนการสอบสัมภาษณ์ มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า และหากคะแนนในการสอบสัมภาษณ์ 
ยังคงเท่ากันอีกให้ผู้ที่รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 

https://ddc.moph.go.th/odpc1/index.php



